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AZ MKKSZ SZTRAJK- ES SZTRAJKALAP-SZABALYZATA

A munkavallalokat gazdasagi és szocialis érdekeik biztositasara megilleti a sztrajk joga.
A kozalkalmazottak ¢s a Munka Torvénykonyve hatalya ala tartozok sztrajkjogat a sztrajkrol
sz016 1989. évi VII. torvény, mig a koztisztviselokét az 1994. januar 13-4n a Kormany és az
érintett szakszervezetek kozott 1étrejott Megallapodas szabélyozza.
Az Orszagos Valasztmany a sztrajkszabalyzattal az MKKSZ egészére:
- iranymutatast ad a sztrajktorvény és a Megallapodas rendelkezéseinek értelmezésére,
alkalmazasara;
- meghatarozza a sztrajkbizottsag feladatait;
- rendelkezik a sztrajkalap felhasznalasarol.
Megjegyzés:
Az MKKSZ miikodési koréhez tartozd koztisztviselok, kormanytisztviseldk, allami
tisztviselok, iligykezelok (tovabbiakban: koztisztviseldk), kodzalkalmazottak, munkavallalok,
illetve szakszervezeti szervek sztrajkjoganak gyakorlasat szabalyozoé eldirasok kiilonbozdsége
miatt az eltéréseket Mt.-Kjt. és Kttv. roviditésekkel jeloljiik.

1. ALAPELVEK

1./ (Mt.-Kjt.) A sztrajk és a sztrajk kezdeményezésének joga a munkavallaloi kozosségeket és
a szakszervezeteket kiilon-kiilon, 6nalldan is megilleti.

(Kttv.) A sztrajk a kozigazgatasi szerv €s az Onkormanyzat koztisztviseloinek gazdasagi és
szocialis érdekei érvényesitése céljabol kezdeményezhetd. A sztrajk kezdeményezésének joga
kizarolag a Megallapodast aldir6, valamint az ahhoz csatlakoz6 szakszervezeteket, tovabba
azok munkahelyi szervezeteit illeti meg.

2./ A sztrajk az érdekérvényesités legkeményebb eszkoze.

3./ A sztrajkban valo részvétel onkéntes. A részvételre, vagy az attol valo tartozkodasra senki
nem kényszeritheto.

(Kttv.) A kozszolgélati jogviszonyt alapvetden érintd munkaltatéi jogkort (kinevezés,
felmentés, fegyelmi eljaras meginditasa, stb.) gyakorld koztisztviseld szdmara tilos a sztrajk.
4./ A sztrajkjog gyakorlasa sordn a munkaltatoknak és a munkavallaloknak, illetve a
szakszervezeteknek €s a munkaltatoknak egyiitt kell miikddniiik. A sztrajkjoggal visszaélni
tilos.

5./ A sztrajkjog gyakorldsa csak torvényes keretek kozott, jogszertien torténhet.

6./ A jogszerli sztrajkban résztvevokkel szemben a munkabesziintetés befejezését célzod
kényszeritd eszkoz alkalmazaésa tilos.

7./ (Mt.-Kjt) Anndl a munkaltatonal, amely a lakossagot alapvetden érintd tevékenységet
végez, csak ugy gyakorolhatd a sztrajk, hogy az ne gatolja a még elégséges szolgaltatasok
teljesitését. Az ezzel Osszefiiggd feltételek meghatirozasa a sztrajkot megel6z6 egyeztetés
targyat képezi.




8./ A sztrajk ideje alatt az ellenérdekli felek kotelesek gondoskodni a személy- és
vagyonvédelemrol.

2. ASZTRAJK JOGSZERUSEGE

1./ A sztrajkot kezdeményezd szakszervezetek, munkavallaloi kozosségek kiemelt figyelmet
kell, hogy forditsanak arra, hogy a sztrijkeljards megfeleljen a sztrajktdrvényben és a
Megallapodasban foglaltaknak.
2./ Jogellenes a sztrajk, ha:
- Alaptorvénybe litk6zo cél érdekében torténik;
- nem a munkavallalok gazdasagi ¢és szocidlis érdekeinek biztositdsa végett
kezdeményezik;
- sériil az abban valo részvétel onkéntességének elve;
- olyan munkaltatoi intézkedés vagy mulasztas ellen irdnyul, melynek megvaltoztatasa
bir6sagi hataskorbe tartozik;
- (Mt.-Kjt.) a kollektiv szerzodésben leirtak megvaltoztatasa érdekében indul a
kollektiv szerz6dés hatalyanak ideje alatt;
- az ¢letet, az egészséget, a testi épséget vagy a kornyezetet kdzvetleniil €és sulyosan
veszélyeztetné, vagy elemi kar elharitasat gatolna;
- (Kttv,) az tigyfeleket akadalyozna halaszthatatlan tigyeik intézésében;
- (Kttv.) orszagos ¢és helyi valasztas, népszavazas lebonyolitasat akadalyozna;
- (Kttv.) veszélyeztetné az orszag honvédelmi, katasztrofavédelmi feladatainak
ellatasat;
- (Kttv.) meghiutsitana az Orszaggyiilés, a Kormany és az onkormdényzati képviselo-
testiilet/kozgytilés jelentds tarsadalmi kihatdsu dontéseinek teljesitését.

3. BIROSAGI UT

1./ Az kérheti a sztrajk jogszerliségének, illetve jogellenességének megallapitasat, akinek
ehhez jogi érdeke flizodik. A kérelmet a kérelmezo székhelye szerint illetékes kozigazgatasi és
munkatigyi birésaghoz kell benytjtani.

2./ A kozigazgatasi és munkaiigyi birosdg nem peres eljarasban 6t napon beliil hatdroz. A
végzés ellen fellebbezésnek van helye.

3./ (Kttv.) A kozigazgatasi €s munkaiigyi birésag dontéséig a koztisztviselok kotelesek
munkakori kotelezettségeiknek eleget tenni.

4. A SZTRAJK SZERVEZESE

1./ Sztrajk szervezhetd:

- munkahelyi;

- teleptilési, megyei (fovarosi);

- orszagos (részleges vagy teljes) szinteken.
2./ (Mt.-Kjt.) Munkahelyi szinten az MKKSZ szervezeteinek megallapodast kotni a
munkaltatoval a még elégséges szolgaltatasok korérol, 1étszamigényérol.
3./ Telepiilési, megyei (fOvarosi) szinten szervezett sztrajk esetén a részletekrdl az abban
kozremiikodoknek kell kdlcsondsen megallapodniuk.
4./ Orszagos szintll teljes sztrajk kezdeményezésérdl, felfiiggesztésérdl, megsziintetésérdl az
MKKSZ Orszagos Valasztmanya hataroz. A dontést meg kell eléznie a munkahelyek és a
munkahelyi szervezetek korében lebonyolitand6 sztrajkkészség felmérésnek.



(Kttv.) Orszagos teljes sztrajk akkor kezdeményezhetd, ha abban az MKKSZ miikodési
koréhez tartozod kozigazgatasi intézmények koztisztviseldinek, tobbsége eldzetesen jelzi
részvételi szandékat.

(Mt.-Kjt.) Orszagos teljes sztrajk akkor kezdeményezhetd, ha abban az MKKSZ mikdodési
koréhez tartozo intézmények kozalkalmazottainak, valamint munkavaéllaloinak jelentds része
elézetesen jelzi részvételi szandékat.

5./ Orszéagos részleges sztrajkot kezdeményezhetnek az MKKSZ orszdgos szakmai tanacsai, a
koztisztviselok, a kozalkalmazottak, a munkavallalok kiilon-kiilon is.

5. ASZTRAJKOT MEGELOZO EGYEZTETES

1./ A sztrajkot megel6zo egyeztetd eljarast el0szor annal a szervnél kell lefolytatni, ahol a
sztrajkot kezdeményezték.

2./ (Mt.-Kjt.) A vitatott kérdést érinté egyeztetésre hét munkanap all rendelkezésre.
Amennyiben a sztrajkkovetelésben érintett munkaltato nem hatdrozhaté meg, az egyeztetd
eljarasban résztvevd képviselét a Kormanynak 0Ot napon beliil ki kell jeldlnie. Tobb
munkaltatot érintd sztrajk esetében kérelemre a munkaltatok kotelesek képviseldjiiket
kijeldlni.

(Kttv.) A helyi egyeztetd eljarast a kezdeményezést kovetdé harom munkanapon beliil meg kell
kezdeni. Kozigazgatasi szerv esetében, ha a targyalasok hét munkanapon beliil nem vezetnek
eredményre, a felek illetékes miniszteri szinti egyeztetést kezdeményeznek. Ezen az
egyeztetésen a sztrajkot kezdeményezd szervezet és annak legmagasabb szintli szervének
képviseldi, valamint az érintett kozigazgatasi szerv és a miniszter altal kijelolt képviseldk
vesznek részt.

Tobb Onkormanyzat azonos feladatot ellatd koztisztviseldje azonos kovetelése esetén az
egyeztetd eljarasban - felkérésre - a miniszter kozvetitd szerepet tolt be. A szakszervezet az
egyeztetd eljarasba bevonhatja az orszdgos dnkormanyzati érdekvédelmi szovetségeket.

6. FIGYELMEZTETO SZTRAJK

1./ A sztrajkot megel6zd egyeztetési eljards ideje alatt egy alkalommal tarthatd sztrajk, de
annak id6tartama a két 6rat nem haladhatja meg.

2./ A figyelmeztet6 sztrajk idopontjat 24 6raval korabban az érintettek tudomasara kell hozni.
3./ A figyelmeztetd sztrajk ideje alatt az abban résztvevOknek a munkahelyen kell
tartozkodniuk.

7. A SZTRAJK MEGKEZDESE

1./ (Mt.-Kjt.) Torvényi szabalyozas hianyaban a sztrajkot megel6z6 egyeztetés soran kell a
még elégséges szolgaltatas mértékérdl és feltételeirdl megallapodni; ebben az esetben a
sztrajk akkor tarthaté6 meg, ha a felek a megallapodast megkototték, vagy ennek meghitisulasa
esetén barmelyikiik kérelmére a kozigazgatasi ¢és munkaligyi birdsdg jogerds hatarozata
megallapitotta a még elégséges szolgaltatas mértékét és feltételeit.

(Kttv.) A sztrajk akkor kezdheté meg, ha a vitatott kérdésben a kozigazgatéasi szerv esetében a
miniszteri szintli, onkormanyzat esetében a helyi érdekegyeztetd eljaras a kezdeményezéstol
szamitott kilenc munkanapon beliil nem vezet eredményre.

2./ A sztrajk ideje alatt az érintett feleknek a vitds kérdések rendezése érdekében az
egyeztetést tovabb kell folytatniuk.

3./ A sztrajk idétartaméanak nincs torvényi behatarolasa.



8. SZOLIDARITASI SZTRAJK

1./ (Mt.-Kjt.) A szakszervezeteket megilleti a szolidaritasi sztrajk joga. Ez esetben az eldzetes
egyeztetés mellozheto.

2./ (Kttv.) Szolidaritasi sztrajkot a kozigazgatasi szervek koztisztviseldi gazdasagi és szocidlis
érdekei érvényesitésén kiviill nem kezdeményezhetnek a szakszervezetek.

9. ASZTRAJK BEFEJEZESE

1./ A sztrajk befejezésérol a kezdeményezo szakszervezeti testiilet (munkavallaloi kollektiva)
egyszerl szotobbséggel hataroz.
2./ A sztrajk befejezésérol szolo dontést irasba kell foglalni, amely tartalmazza:

- a sztrajk eredményét/eredménytelenségét;

- a befejezés idOpontjat;

- a kotott megallapodas tartalmat.

10. A SZTRAJKBAN RESZTVEVOK JOGOSULTSAGAI ES VEDELME

1./ A jogszerii sztrajkban résztvevOket a sztrajk idejére is megilletik a munka-, a
kozalkalmazotti és a kozszolgalati jogviszonybodl eredd jogosultsagok, a tarsadalombiztositasi
szabalyok szerinti juttatasok.

2./ A sztrajk miatt kiesett munkaidére - eltérd megallapodas hidnyaban - a résztvevoket
dijazas és a munkavégzés idején jard egyéb juttatas nem illeti meg.

3./ A sztrajktol tartozkodokat a dijazas akkor is megilleti, ha a sztrajk miatt munkat végezni
nem tudnak.

4./ A jogszerii sztrajkban résztvevokkel szemben tilos hatranyos intézkedést tenni,
magatartdsuk nem mindsithetd a jogviszonyukbol eredd kotelezettségek megszegésének.

11. A SZTRAJKKAL OKOZOTT KAROK VISELESE

1./ Jogszerli sztrajk esetében az abbol keletkezett kar megtéritése sem a kezdeményezd
szakszervezettdl, sem a sztrajkban résztvevoktol nem kovetelhetd.

2./ Jogellenes sztrajk esetén a kezdeményezd a polgari jog 4ltaldnos szabdlyai szerint
vétkességi alapon felel a sztrajk altal okozott karért.

3./ A sztrajk befejezésekor a késdbbi esetleges vitdk megeldzése érdekében a keletkezett karok
rendezésének mikéntjére kiilon megallapodast kell kotni.

12. AZ MKKSZ SZTRAJKBIZOTTSAGA

1./ A sztrajkbizottsdg az Orszdgos Valasztmany altal sziikség szerint 1étrehozando bizottsag.
Személyi Osszetételét az Elnokség javaslata alapjan az Orszagos Valasztmany hatdrozza meg.
A (Kttv.) sztrajkelokészitd bizottsag 1étrehozédsa az Elndkség feladata.
2./ A bizottsdg feladata: az MKKSZ altal orszadgos szinten meghirdetett sztrajkjainak
szervezése, iranyitasa, valamint a mas szintli sztrdjkok lebonyolitasanak segitése.
3./ Orszéagos sztrajk esetén

- az ElnOkség hatarozata alapjan sztrajkészség felmérés torténik;

- az OV hatérozata alapjan kibocsatja a sztrajkfelhivast;

- a sztrajkkal kapcsolatos targyalasokon képviseli az MKKSZ-t;

- az egyeztetd eljarasra kijeldli a képviseldket;

- javaslatot tesz a figyelmeztetd vagy szolidaritasi sztrajk kezdeményezésére;
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- szervezi a sztrajkkal 0sszefliggd demonstraciokat, tiintetéseket;
- végzi a sztrajkkal kapcsolatos tajékoztatasi tevékenységet.
4./ Orszéagos részleges, megyei (fovarosi), telepiilési és munkahelyi sztrajk esetén:
- segiti a sztrajkelokészitd bizottsag a sztrajkkészség felmérését,
- segiti a sztrajkbizottsag az illetékes sztrajkbizottsdgokat a feladatok ellatasaban;
- besegit a demonstraciok elokészitésében €s lebonyolitasaban;
- sziikség szerint ellatja a sztrajkban érintett szervezet (szervezetek) és munkavallalok
jogi képviseletét, védelmét.

13. AZ MKKSZ SZTRAJKALAP FELHASZNALASAT IRANYITO
BIZOTTSAGA

1./ A bizottsdg az Elndkség allandd bizottsagaként miikodik, tagjainak szama harom. A
bizottsagot az ezzel megbizott MKKSZ alelndk vezeti, tagjai két elndkségi tag.
2./ A bizottsag feladata:
- figyelemmel kiséri a sztrajkalap képzését és kezelését;
- javaslatot tesz a kiilonboz6 szintl sztrajkok anyagi tdmogatdsara (sztrajksegély),
tovabba a demonstraciokra és tiintetésekre fordithato felhasznalas mértékére.

14. SZTRAJKSEGELY

1./ Orszagos sztrajk esetén az OV, mas sztrajknal az Elndkség dont a sztrajkalapbol torténd
tamogatas mértékérdl és idotartamarol.
2./ A sztrajkalapbol nem fizethet6 sztrajksegély:

- figyelmeztetd és szolidaritési sztrajk teljes idotartamara;

- a sztrajk elsd 6t napjara.
3./ A sztrajksegély a sztrajkban résztvevo szakszervezeti tagokat és szakszervezeten kiviilieket
egyarant megilleti.
4./ A sztrijksegély - a szakszervezeti segélyhez hasonléan - mentes a személyi
jovedelemadotol, minden koztehertdl, €s nem képezi egyéb levonas alapjat.
5./ Sztrajksegély csak azokra a teriiletekre adhatd, ahol az ellenérdekii felek nem kotottek
megallapodast a sztrajk ideje alatt biztositando6 dijazasrol €s juttatasokrol.

15. ASZTRAJKALAP KEPZESE, KEZELESE ES FELHASZNALASA

1./ Az Orszdgos Valasztmany a sztrajkalap 0Osszegének ¢&s tovabbi forrasainak
meghatarozasarol kiilon hatarozatot hoz.
2./ A sztrajkalap titkos.
3./ A sztrijkalapba befolyt Osszegeket az MKKSZ minden egyéb pénzeszkozétdl
elkiilonitetten kezeli. Az alap mas célra nem fordithato.
4./ A sztrajkalapbol kizarolag:

- a sztrajksegélyekre;

- a demonstraciok és tiintetések koltségeinek fedezetére
szabad kifizetéseket eszk6zoIni
5./ A sztrajkalap rendeltetésszerli kezelésének és felhasznalasanak ellendrzése az MKKSZ
Feliigyeldbizottsaganak feladata.
6./ A felhasznalast és a kifizetéseket szabalyozo pénziigyi eldirasokat kiilon szabélyzatba kell
foglalni.



7./ Az orszagos sztrajkalap létrehozasa ¢és folyamatos feltoltése mellett - anyagi
lehetdségeikhez mérten - a munkahelyi szervezetek e célra sajat bevételeikbdl kiilon
Osszegeket kiilonithetnek el.

16. A SZTRAJKSZABALYZAT HATALYA

1./ Az MKKSZ, illetve szervezetei altal kezdeményezett sztrajk eseteire a jelen szabalyzatban
rogzitettek az iranyadok.

2./ A sztrajkszabdlyzat az Orszagos Valasztmany jovahagyo dontését kovetd napon 1ép
hatalyba.

3/. Ez a szabalyzat az SZMSZ mellékletét képezi.

Zaradék
Jelen sztrajkszabdlyzatot az Orszagos Valasztmany 2001. majus 19-ei iilésén elfogadta és a
7/2016.(V.21.) OV hatarozattal 2016. méjus 21-én moédositotta.



