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EROSEBB VEDELEM, VAGY TOVABBI LYUKAK

Szocialis jogok Eurdpai pillére



SZOCIALIS IGAZSAGOSSAG

Az Eurdpai Unid orszdgainak Szocidlis Igazsagossagra vonatkozd Indexe — 2017

Az EU Social Justice — Index Report 2017 6sszefoglald a szocidlis igazsagossag vonatkozasaban hat terdleten veti dssze 28 orszag
adatait, illetwve a terlletre vonatkozd indikatorokat. Magyarorszag a listan a 22. helyet foglalja el.

EU Social Justice Index 2017

Ar adott orszagban érvényesiald igazsagossagi index™ hat
részterilet értékelésének integrald dsszegzésébdl adodik:

I. Aszegénység megeldzése
Il. lgazsagos oktatas
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Denmark
Swaden
Finland
Czech Bepublic
Slovenia
Matherl ands
Germany
Austria
Lupsemitscrrg
Fracoe
Unitesd Kirgdom
Estonis
Belgmam
Slovakia

EL Avarage
Poland
Malts
Iredand
Lizhuania
Latwia
Portugsl
Cyerus
Hungary
Croastia
Spain

Italy
Badgaria
Reerania

Greece

439

. Hozzaféres a munkaerdpiachoz

V. Szocidlis kohézid és diszkriminacid-mentesseg
V. Egészséglugy

V. Generacidok kdzotti igazsagossag

Ld. itt: htrgs.g:gwww berte.l’smunn—

eu- rndex report-2017-1/
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SZOCIALIS JOGOK EUROPAI PILLERENEK

Esélyegyenldség és hozzaférés
a munkaerdplachoz

5ZOCIALIS
JOGOK

-

Méltanyos munkafeltételek

Megfeleld és fenntarthatd
szocialis védelem

&




EUROPAI SZOCIALIS PILLER

Ez a pillér 20 elvet és jogot foglal magaban, amelyek a kovetkezdk:

Esélyegyenldség és a
munkaerdpiacra valo

belépés

Oktatds, képrés és élethosszig
tartd tanulds

Memek kizotl egyenldség
Esélyegyeridség

A foglalkeztatds aktiv
tamogatdsa

Tisztességes munkakdrilmények

Biztonsdgos és nugzimas foglalkoztatis
Bérek

Téjékoztatas @ munkaviszony
feltételeirdl és védelem elbocsdtds
esetién

Térsadalmi parbesréd és munkavéllalél
résrvitel

A munka és a magdndlet kizotti
egyensily

Egészséges, biztorsdgos és
megfelelden kialakitott
munkakgmyezet

Szocialis védelem és tarsadalmi
befogadas

¢ Cyermekgondozas &5 a gyermekek
tdmogatasa

b Szacidlis védelem

¢ Munkanélkili-jaradek

P Minimum jovedelem

b Iddskon jovedelem és oregségi nyugdijak

P Egeszsegugyl ellatds

k A fogyatékossaggal #ld személyek
tarsacalmi befogaddsa

k Tartds apolas-gondozds

P Lakhatds és segitségrvuitds a hajléktalanok
szamara



NEMEK KOZOTTI EGYENLOSEG
2. SZAMU APALELY
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A munkavégzés hatékonysagat és a csaladok életének
segitését eredményezné a rugalmas foglalkoztatas, a
csaladbarat munkarend

KONZULTACIO

& A human eréforras hianya a kézszolgalat szinte minden
’ ol F7 agazataban krizis helyzetet idéz el6, amelynek terheit a
W

,‘ji :

) jelenleg ott dolgozok, az ingyen tulmunkat teljesitok viselik. A

| kbzszolgalatban dolgozok kétharmada né. Az 0 esetlikben ez
a terhelés a csaladokat is sujtja. A fiatalok szamara neheziti
a csaladalapitast. A rugalmas munkaido, a tavmunka és az
egyéb atipikus foglalkoztatdas a csaladbarat feltételek
szélesebbkorld alkalmazasa elkertlhetetlen.

¥

Tamogatja-e On, hogy a kozszolgédlatban a munkavallalok
igényeihez igazoddan a kormany, mint munkaltatd biztositsa
a csaladbarat munkahelyek széleskorl bevezetését?

IGEN 47520 NEM 172



A FOGLALKOZTATAS AKTIV TAMOGATASA

(4-ALAPELY)

> mindenkit megilletd jog: személyre szabott segitség a munkavallalashoz
> Allasvesztett fiatalok joga: 4 hénapon beliili tovabbképzés
> Tartds munkanélkiili joga: 18 honap utan személyre szabott tamogatas

az OECD orszagokban a munkanélkuli segély atlagos 6sszege az el6z0 évi
kereset 51%-a Magyarorszagon ez 21%.

az OECD orszagokban a munkakeresési periodus 11 hénap, Magyarorszagon
ez 3 honap



A MEGELHETEST BIZTOSITO BEREZESHEZ VALO JOG.

(6. ALAPELYV)

* Az egyének és a csaladok megélhetését biztositd minimalis bér
* Aki dolgozik nem lehet szegény

e Atlathaté és kiszamithaté bérmegallapodas

* A verseny €s a szocialis biztonsag 6sszhangja

|
|

14. alapelv: Jog a minimum jovedelemhez!(?)




Magyarorszag

MINIMALBEREK AZ EUROPAI UNIOBAN

Orszag

Luxemburg
irorszag
Hollandia

Belgium

Franciaorszag
MNéemetorszag
Egyesilt
Kiralysag

Ervenyes

201 7. januar 1.
2018, januar 1.
2018, januar 1.
2018, junius 1.
2018, januar 1.
2017, januar 1.

2018. aprilis 1.

2018, januar 1.
2018, januar 1.
2018, januar 1.

2012. februar
149.

20132, januar 1.
2018, januar 1.
2018, januar 1.
2018, januar 1.
2018, januar 1.
2018. januar 1.
2018. januar 1.
2018, januar 1.
2018, januar 1.
2018, januar 1.
2018, januar 1.

Minimalbér
1 992.59 EUR
a9.55 EUR
1578 EUR

1 562.59 EUR

1 A98.47 EUR
28.84 EUR

.83 GBP

7359 EUR
842.79 EUR
17253 EUR

586.08 EUR

580 EUR
2100 PLMN
500 EUR
480 EUR
CAZK 12.200
3 438.8 HRK
138,000 HUF
430 EUR
1200 ROM
400 EUR
510 BGMN

5 s Ossze

Havi/heti/o6ra eurc’:bin

hawi 1 998.6
ara 1 614.0
hawi 1 578.0
hawi 1 562.6
hawi 1 A98.5
ora 1T A497.8
ora 1 462.6
hawi 858.6
hawi 842.8
heti FTAT.S
hawi 683.8
hawi 6767
hawi 502.6
hawi 500.0
hawi 480.0
hawi AT7T7.3
hawi 462.5
hawi 444.1
hawi A430.0
hawi 407.3
hawi A400.0

hawi 260.8

Forras: BEurcofound nem=zeti jelentestevdi, Torditas: sajat
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NETTO ATLAGBEREK EUROPABAN

3500€

3000€

2500€

2000€

1500€

1000€

500€

forras: reinisfischer.com

NETTO ATLAGFIZETES AZ EUROPAI

= | ORSZAGOKBAN (EUROBAN)
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FOGYATEKOSSAGGAL ELO SZEMELYEK TARSADALMI

BEFOGADASA (17. ALAPELY)

+» Méltosaggal élhetd életet mindenki szamara
+» Munkaeropiaci megjelenést biztosito szolgaltatasok
+» Megfeleloen atalakitott munkakornyezet

1»



TARTOS APOLAS, GONDOZAS

(18. ALAPELV)

x jog a min0ségi apolasi, gondozasi szolgaltatasra
x Jog a megfizethetd otthoni apolasra
x Jog a kOzOsségi alapu szolgaltatasok igénybevételére

1S



A HAJLEKTALANOK SZAMARA (19 ALAPELY)

x Hozzaférés jo mindségu szocialis lakasokhoz
x Védelem a kényszer kilakoltatassal szemben
x Emberhez méltd elszallasolas és szolgaltatas hajléktalanoknak
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S7ZQ0 DARE 5 VIUNKAVALLA
(8. ALAPELY)

- K
Py

x Erdemi egyeztetés gazdasagi, foglalkoztatasi és szocialis
intézkedésekrol

x TeljeskorU kollektiv szerzodési védelem

x Szocialis partnerek megallapodasainak unio és tagallami szintu
végrehajtasa
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KOSZONOM, HOGY MEGHALLGATTAK!

Elérhetoségeink:
Budapest XIV., Abonyi u. 31., 1146
+30 1 338-4002,
mkksz@mkksz.org.hu

www.mkksz.org.hu
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