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Politikai vita kezdeményezése

Dr. Kovér Laszlé urnak,
az Orszaggylilés elndkének

Helyben
Tisztelt Elnok Ur!

Az egyes hazszabdlyi rendelkezésekrdl szold 10/2014. (1. 24.) OGY hatarozat 86. § (1)
bekezdése alapjan kezdeményezem, hogy az Orszaggyilés tartson politikai vitanapot az
Onkormanyzati dolgozok tarthatatlan helyzetére tekintettel, az alabbi cimmel:

»AZ 6nkormanyzati dolgozék megélhetésérol és az 6nkormanyzatisag helyreallitasarél”.
A kezdeményezéshez sziikséges alairasokat mellékelem.

Indokolas

A kozszolgalatot az alacsony bérek és a rengeteg kifizetetlen tiléra miatt folyamatosan
hagyjak el a munkavallalok, akiket a versenyszférat is érintd szakemberhidny miatt
képtelenség potolni. Kiilonosen igaz ez az onkormanyzati szférara. Az dnkormanyzatok egy
része mar ma is képtelen ellatni alapfeladatait, mert a megélhetésre sem elegendd,
megaldzdan alacsony bérek €s a bizonytalan j6v6 miatt a koztisztviselok sora hagyja el ezt a
palyat. Kozel ezer telepiilés esetében mar az 6nkorméanyzat megsemmisiilése fenyeget.

Az dnkormanyzatoknak 2017-t6] lehetové valt, hogy sajat forrasaik terhére emeljek a 2008
ota valtozatlanul 38.650 Ft-os illetményalapot. Ennek nyoman azonban az 1303 hivatal koziil
minddssze 303-ban nétt az illetményalap, 903 hivatalban nem allt rendelkezésre az ehhez
szitkséges fedezet. Mintegy 17 ezer onkorményzati koztisztvisel illetményalapja tiz éve
valtozatlan, keresetiik nettd 100-120 ezer forint. Az énkormanyzati dolgozok t6bb mint fele
az elmult tiz évben kimaradt mindenféle bérintézkedésbol.

Tortént mindez annak ellenére, hogy Magyarorszag telepiilési végein is ugyanannyi joga van
az allampolgaroknak, mint a nagyvarosokban. Nekik is jarnak a korrekt, torvényes és
mindségi kozszolgaltatasok. Semmi sem indokolja az 6nkormanyzati hivatalokban dolgozok
megkiilonboztetését az allami szféra egyéb dolgozdival szemben. A koézszolgélati feladatok
szinvonalas ellatasahoz, a kozjo érvényre juttatdsahoz megfizetett, megbecsiilt dolgozokra van
sziikség az allami igazgatasban csakigy, mint helyi, dnkormanyzati szinten.

Az Onkorményzati hivatalban dolgozok iigye Onmagan tulmutatd tigy: béreik alacsonyan
tartdsa az onkormanyzati hivatalok kiiiriilését, bezarasat vonja maga utan, ami pedig a vidéki



telepiilések halalos itéletével ér fel. A forrasok €s a hatiskorok lassu, fokozatos elvonésa utan
a képzett dolgozok nélkiil maradt nkormanyzatokat a teljes megsemmisiilés fenyegeti. Pedig
a kistelepiilési onkormanyzatok megmentése és muikodoképességének megbrzése az élhetd
vidék megteremtésének az alapja.

Az LMP megalakulésanak legfontosabb célja jelenlegi demokraciank megujitasa volt. A jové
Magyarorszégarol alkotott vizionkban egy igazsagos, tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti
szempontbdl is fenntarthatoan, széles tarsadalmi részvétellel miik6dé rendszer szerepel.
Alapelveinkbdl az dnkormanyzati autonémia erdsitése, a szubszidiaritds elvének kovetkezetes
végig vitele, a széles tarsadalmi részvétel intézményrendszerének megvaldsitasa kdvetkezik.

Célunk egy olyan 6nkorményzati rendszer kialakitasa, amelyben a telepiilési 6nkormanyzatok
nem a kozponti hatalom fliggésében €s gyamsaga alatt tartott helyi végrehajtok, hanem
tényleges cselekvési szabadsaggal rendelkez6, a kozponti korményzattal megosztott
hatalombol részesiilé hatalmi tényezdk. Mindez nem képzelhet6 el a kézdsséget elhivatottan
szolgald, a helyben €10k érdekeit szem eldtt tartd onkormanyzati dolgozok aldozatos munkaja
nélkiil.

A vitanappal a célunk az, hogy kozos elhatarozasra jussunk az dnkormdanyzati koztisztviseldk
tarthatatlan helyzetének rendezésérdl, és megvitassuk a parlamenti partok elképzeléseit az

Onkormdényzatisag jovojérol.
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