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ERDEKKEPVISELETI TAMOGATASI SZABALYZAT
(modositasokkal egybeszerkesztve)

1. Jelen Erdekképviseleti Tamogatasi Szabalyzat az MKKSZ-hez tamogatasi javaslatot
benyujtora, a timogatasban részesiilokre és a dontési folyamatban résztvevokre vonatkozik.
a) A szakszervezeti tagok érdekképviseleti tamogatasat az MKKSZ tag alapszervezete
végzi, forrasa az alapszervezeti tagdijrész.
b) A tagszervezéssel kapcsolatos érdekképviseleti tamogatasra kiilon szabalyok
vonatkoznak.

2. Az érdekképviseleti tamogatas jogalapja: az 1995. évi CXVIIL. (Szja) torvény 1. szamu
melléklet 3.3. pontja, mely szerint a kdzcélu juttatasok korében adomentes:

»a munkavallaloi-érdekképviseleti szervezet létesitd okirataban (MKKSZ Alapszabalya)
rogzitett kozhasznu céljaval Gsszhangban a kozhasznl cél szerinti maganszemélynek nem
pénzben adott juttatas értéke, pénzben torténd juttatas esetén legfeljebb a minimalbér 50
szazalékat meg nem halad6 0sszegben havonta adott timogatas™.

3. E szabélyzat alkalmazasaban

a) cél szerinti juttatds: a civil szervezet altal (kozhasznl) alaptevékenysége keretében
nyujtott pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatas (2011. évi CLXXV. tv. 2. § 2.);

b) kozcéli tevékenység: személyek csoportja altal, valamely a csoportnal tagabb
kozosség érdekében — mas, e kozosségbe nem tartozo személyek érdekeinek sérelme
nélkiil — végzett tevékenység (2011. évi CLXXV. tv. 2. § 16. pont)

c) kozhaszni tevékenység: minden olyan tevékenység, amely a létesité okiratban
megjelolt kozfeladat teljesitését kozvetlenlil vagy kozvetve szolgdlja, ezzel
hozzéjarulva a tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez. (2011.
évi CLXXV. tv. 2. § 20.);

d) kozfeladat: a jogszabalyban meghatarozott allami vagy odnkormanyzati feladat. (2011.
évi CXCV. tv. 3/A. § (1) bek.).

4. Az MKKSZ Alapszabalyaban szerepl6 alabbi érdekképviseleti timogatasi célokat kezeljiik
kiemelten:
II. rész 7. f) pontja
az MKKSZ anyagi lehetdségeit és a tagsag raszorultsagat figyelembe vevo
onsegélyezd, szocidlis és szolgaltato tevékenység végzése;
II. rész 8. ¢) pontja
az MKKSZ-be tomoriilt kiillonbozd rétegek, foglalkozasi csoportok és szakmai
terliletek sajatos érdekeinek 0sszehangolasa és képviselete;
II. rész 8. h) pontja
a tagsag kulturdlis, egészségmegorzd, sport- és szabadidd eltdltésével kapcsolatos
igényeinek tamogatasara;
II. rész 8. m) pontja
a taglétszam bovitésére.
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5. Erdekképviseleti tamogatas csak az Erdekképviseleti Tamogatasi Szabalyzat 1. sz.
mellékletét képezd érdekképviseleti tdmogatdsi nyomtatvanyon igényelhetd. A tdmogatési
nyomtatvanyhoz — amennyiben lehetséges — a javaslatot megalapozé dokumentumokat
csatolni kell.

6. Csoportos érdekképviseleti tamogatas.

Az MKKSZ Alapszabalyaban szerepld ,,a tagsdg kulturdlis, egészségmegdrzO, sport- ¢€s
szabadidé eltoltésével kapcsolatos igényeinek tdmogatasa” [II. rész 8. h) pontja] célokra az
alapszervezeti tagdijrész terhére csoportos tamogatas is adhat6. Ebben az alapszervezet maga
dont, az elszdmolashoz a 3. szamu csoportos bizonylat hasznéalhato.

7. Erdekképviseleti tamogatasaban valo részesiilés nem alanyi jog. A timogatas soran a f6 cél
a tagmegtartds ¢és tagszervezés. Az elbirdlasnal eldnyt jelent a szakszervezeti tagsag
idotartama. Tamogatas csak a szabalyszeriien, olvashatdan kitoltott tamogatasi javaslat esetén
fizethet6 ki. A tamogatasi javaslatnal figyelemmel kell lenni a tiamogatasi célokra, amelyeket
a 2. sz. melléklet tartalmazza.

8. Az MKKSZ koltségvetésébdl:

a) A kozponti tagdijrész terhére érdekképviseleti tamogatas csak tagszervezés,
tagmegtartas, taglétszam bdvités céljara fizethetd. Az ezzel kapcsolatos kiilon
szabalyokat ¢s dokumentumokat a tagtoborzasi palyazatok tartalmazzak.

b) Az alapszervezeti tagdijrész terhére felhasznalt tamogatas az érdekképviseleti
tamogatasi nyomtatvany egy eredeti példanyban az alapszervezet vezetdsége részére
nyujthaté be. Javaslattevé az alapszervezet barmely vezetOségi tagja lehet. A
nyomtatvanyt az alapszervezeti vezet6séghez érkezéskor iktatoszammal vagy
nyilvantartdsi szammal kell ellatni. A tadmogatdsokrol kiillon nyilvantartast kell
vezetnie az alapszervezetnek. (ajanlott ehhez a 4. sz. nyomtatvany)

9. Az MKKSZ tagdijbevételének alapszervezeti része terhére nyujtott érdekképviseleti
tamogatas elbiralasat az alapszervezet vezetdsége — a sajat maga altal kialakitott eljarasok
szerint — onalléan végzi. A kifizetés szabalyszertiségéért — az MKKSZ elnoke mellett — az
alapszervezet vezetdje (titkar/elnok) anyagilag felelds. (Alapszabaly 67. pont)

10. Az MKKSZ tagja érdekképviseleti tamogatasban évente legfeljebb 2 alkalommal
részeslilhet. Az érdekképviseleti tdmogatasban részesiilo tag kotelezettség vallalasanal a
tdmogatasok Osszegét — 2 éven beliili tobbszori tdmogatas esetén — dsszevontan kell kezelni.

11. Az a tag, aki érdekképviseleti tamogatast kap, — amennyiben a tamogatas értéke az éves
tagdijat nem ¢éri el és igy nem vonatkozik r4d az SZMSZ 11. pontjdban szerepld hiiséggel
kapcsolatos szabalya, — a tamogatast kovetd 1 évi tagsagi jogviszony megtartasat koteles
tagdij fizetésével vallalnia. Ezt a kotelezettségét az érdekképviseleti tamogatasi kérelem
alairasa soran vallalja. (Emellett hasznalhat6 az 5. szamt melléklet is.)

12. A szolgaltatast igénybe vevl tag az altala vallalt kotelezettség — a tagnak tulajdonithato
okok miatti — nem teljesiilése esetén a részére nyujtott szolgaltatas értékét az alapszervezet
részére egy Osszegben megtériti. Ennek moddja lehet az alapszervezet hazipénztaraba vald
befizetés vagy utaldss az MKKSZ kozponti szamlaszamara az alapszervezet nevének
feltiintetésével, érdekképviseleti tdmogatas visszafizetése megjegyzéssel [Alapszabaly 19. k)
pont, SZMSZ 11. 1. rész c) pont]
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13. Visszafizetési kotelezettség szabalyozasa

a)

b)

c)

Az a tag, aki éves tagsagi dija Osszegének értékét eléré érdekképviseleti tamogatas
esetén 2 éven beliil, kétszerese esetén legalabb 3 éven beliil [Alapszabaly 19. k) pont,
SZMSZ 11. 1. rész a)-b) pont] az MKKSZ-bdl kilép, az a tamogatas Osszegét koteles
legkésébb a kilépést megel6z6 napig visszafizetni.

Az a tag, akire az a) pont nem vonatkozik, és aki az érdekképviseleti tamogatést

kovetd 1 éven beliil az MKKSZ-bdl kilép, az a tamogatas 0sszegét koteles legkésdbb a

kilépést megeldz6 napig visszafizetni.

Amennyiben a kilépett tag visszafizetési kotelezettségének 6nként nem tesz eleget, az

alapszervezet jogi 1épéseket tehet, melyrdl irdsban értesiti az MKKSZ elnokét:

(1) Irasban az alapszervezet visszafizetésre szolitja fel a kilépett tagot.

(2) Amennyiben a kilépett tag 30 napon beliil a felszdlitasnak nem tesz eleget, akkor
az illetékes alapszervezet kozjegyz6hoz jogosult fordulni fizetési meghagyas
kibocsatasa érdekében. Ennek koltségeit, illetékét a kilépett tag viseli.

(3) Amennyiben a kilépett tag a jogosult kovetelését elismeri, vagy arra nem
nyilatkozik, a fizetési meghagyas a kézbesitést koveté 16-dik napon jogerdssé
valik. Ha a jogerd ellenére a kilépett tag nem fizet, a jogosult végrehajtast
kezdeményez a kozjegyzonél. Ennek koltségeit, illetékét a kilépett tag viseli.

(4) Amennyiben a fizetési meghagyasos eljarasban a kotelezett tag ellentmondast
terjesztett eld, az eljards perré alakul, az errdl szold értesitést a kozjegyzd
kézbesiti a jogosultnak. A per koltségeit, illetékét a kilépett tag viseli.

(5) Amennyiben a birosag megallapitja a visszafizetési kotelezettséget és az itélet
jogerdss¢ vagy fellebbezésre tekintett nélkiil elézetesen végrehajthatova valt,
ennek ellenére a kilépett tag az itéletnek nem tesz eleget, akkor a jogosult birosagi
végrehajtohoz fordul. A végrehajtas koltségeit, illetékét a kilépett tag viseli.

14. Az érdekképviseleti timogatas kifizetésének egyes szabalyai

a)

b)

Az alapszervezeti tagdijrész terhére javasolt érdekképviseleti timogatast, amennyiben
az MKKSZ-nél vezetett szamlajarol/alszamlajarol, tovabba a sajat banknal vezetett
egyszamlajarol keriil utalasra, a konyvelést — a terhelés rogzitése érdekében — irdsban
értesiteni kell a Szabalyzat 17. pontja szerint.

Az alapszervezet kérheti az érdekképviseleti tdmogatasi Osszeget a sajat MKKSZ
alszamlajara, illetve sajat banknal vezetett egyszamlajara utalni, ebben az esetben a
kifizetés — megfeleld bizonylattal — az alapszervezetnél torténik.

Az alapszervezet a készpénzben torténd kifizetésnél az érdekképviseleti tamogatasban
részesiild részére atvételi bizonylat (kiadasi pénztarbizonylat) ellenében fizet, illetve
csoportos atvételi bizonylatot allit ki (3. sz. melléklet). Ezt eredetben kell bekiildeni az
8 napon beliil az MKKSZ cimére. (Szabalyzat 17. pont)

15. Az az érdekképviseleti tamogatasra javasolt tag, aki a szja 1 %-at valamely okbol —
példaul mas szervezetnek igérte el — nem tud az Alapitvany részére rendelkezni, az az szja 0,5
%-anak megfeleld mértékben adomény utalasaval potolja ezt. Ennek ellenérzése a NAV szja
1 % befizetés visszajelzése és az Alapitvany bevételének Osszehasonlitasa alapjan torténik

meg.

Ez a kotelezettség azokra vonatkozik, akik az éves tagdijukat meghalado

érdekképviseleti tamogatasban részestiltek. Ez a kotelezettség a csoportos érdekképviseleti
tdmogatasban részesiilokre nem vonatkozik.
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16. Az alapszervezeti tagdijrész felhaszndldsaval késziilt érdekképviseleti tamogatasi
javaslatok ellenérzését 3 tagii Tamogatast Ellendrz6 Bizottsag (TEB) végzi. A TEB tagjait az
MKKSZ elndke bizza meg.

17. Az alapszervezet az 1. sz. érdekképviseleti tamogatasi nyomtatvanyt és a 3. sz. csoportos
tamogatasi nyomtatvanyt, melléklettel egyiitt (eredetben/szkennelve) a TEB-nek cimezve az
MKKSZ Orszagos Iroda részére kiildi meg a kifizetést kdvetd 8 napon beliil. Ennek egyik
célja a TEB (rajta keresztiil az MKKSZ elnokének) tajékoztatasa, a masik célja a MKKSZ
konyvelés értesitése.

18. A TEB miikodésére vonatkoz6 szabalyok, a TEB

a) a beérkezett érdekképviseleti tamogatasi javaslatokat, ellenérzi, annak érdekében,
hogy megfelel az Erdekképviseleti Tamogatasi Szabalyzatnak.

b)  sziikség szerint — az Erdekképviseleti Tamogatasi Szabalyzattol valo eltérés esetén —
visszajelez az alapszervezetnek;

C) igény szerint szakmai segitséget nyujt az alapszervezetek részére;

C)  abeérkezett tamogatasi iratokat tovabbitja az MKKSZ konyvelése részére;

d) negyedéveként illetve sziikség esetén tart iilést;

e)  1ilését a bizottsag vezetdje hivja Ossze;

f)  tlésérél emlékeztetd késziil,

g) félévenként Osszesitést készit az érdekképviseleti tamogatasban részesiilokrol, a
beérkezett tamogatasi nyomtatvanyok alapjan;

h) az Osszesités tapasztalatairol tajékoztatia az MKKSZ koltségvetéséért felelds
MKKSZ elnokét, illetve az MKKSZ elnokségét.

i)  nem rendelkezik hataskorrel a tagszervezéssel Kkapcsolatos érdekképviseleti
tamogatassal kapcsolatban.

19. Az érdekképviseleti tamogatasi javaslat elbiralasa soran személyes adatok keriilnek
kozlésre, ezért azokat az MKKSZ Adatvédelmi szabalyzata szerint kell kezelni.

20. Jelen Erdekképviseleti Tamogatasi Szabélyzat nyilvanos, ezért az MKKSZ honlapjan
kozz¢ kell tenni.

21. Az MKKSZ Elnokének felkérésére vagy sajat dontése alapjan az MKKSZ
Feliigyeldbizottsaga kiilon ellendrzést végezhet az érdekképviseleti timogatasi javaslatok és a
konyveléshez beérkezett bizonylatok 0sszehangjardl (Alapszabaly 67. pont).

22. Az érdekképviseleti tamogatas juttatdsa nem zarja ki azt, hogy a szakszervezeti tag — erre
vonatkozo6 szabalyok, illetve rdszorultsaga alapjan — (akar a sajat alapszervezetétdl, akar az
MKKSZ alapitvanyatol) segélyben, illetve az Szja torvény szerinti egyéb juttatdsban
részesiiljon.

23. A moddositott Szabalyzat az elfogadast kdvetd 10. napon 1ép hatalyba. Ezt kdvetden csak a
modositott érdekképviseleti tdmogatasi nyomtatvanyok — a 2022-es szammal ellatott —

hasznalhatok.

Budapest, 2022. februar 14.

Boros Péterné
MKKSZ elnoke
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Zaradék:
Az MKKSZ Elndksége a 2018. junius 25-én elfogadott, 2019. februar 23-4n modositott
Erdekképviseleti Tamogatas Szabélyzat ismételt modositasat 2022. februar 14-gi
Elnokségi tilésen — az Alapszabaly 33. ¢) alapjan — a 4/2022. (11. 14.) MKKSZ Elnokségi
hatarozataval jovahagyta.

. Erdekképviseleti timogatasi nyomtatvany — MKKSZ 2022

. Erdekképviseleti tamogatasi célok 2022

. Tamogatasi elszamolasi bizonylat — csoportos 2022

. Nyilvantartas az Alapszervezet altal nyujtott tamogatasrol (ajanlas) 2022
. Alapszervezeti éves hliségnyilatkozat (ajanlas) 2022



