y Kozalkalmazottak és Koztisztviselok Egymasért

Al Alapitvany

MEKSZ
ﬁ Telefon: 338-4002, postacim:1149. Budapest, Réna u. 87.
ALAPITO www.mkksz.org.hu, e-mail: mkksz@mkksz.org.hu
ADATVEDELMI SZABALYZAT
I AZ ADATVEDELMI SZABALYZAT ERVENYESSEGE, AZ ADATKEZELG ADATAI
1. Az adatkezel6 megnevezése

Alapitvany neve Kozalkalmazottak és Koztisztvisel6k Egymasért Alapitvany
Székhely: 1149. Budapest, Réna utca 87.
Nyilvantartdsi szam: 01-03-7318,
Honlap: www.mkksz.org.hu
KépviselS neve: Fehér Jézsef kuratoriumi elnok
Képviseld elérhetGsége: mkksz@mkksz.org.hu

2. Jelen adatvédelmi szabalyzat id6beli érvényessége

E szabalyzat hatalybalépés napja: 2020. majus 1. és visszavonasig érvényes,

3. Jelen adatvédelmi szabdlyzat elérhetGségei

Cim: https://www.mkksz.org.hu/bemutatkozunk/szervezet/a-
kozalkalmazottak-es-koztisztviselok-egymasert-alapitvany-
kuratoriuma

4, Az adatvédelmi hatdsag megnevezése és elérhetbségei
Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hivatal
Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa 9-1
Telefon +36 (1) 391-1400
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

5. Adatvédelmi tisztvisel6 (DPO) megnevezése és elérhetdségei

Az Alapitvany adatvédelmi tisztvisel6t nem alkalmaz.

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Bevezetés

(1) Kozalkalmazottak és Koztisztvisel6k Egymasért Alapitvdny (tovabbiakban: Alapitvany vagy
Adatkezel6) magéara nézve kotelezének ismeri el jelen szabalyzat tartalmat, akar
adatkezel6ként, akar adatfeldolgozdként végez adatkezelést. Kotelezettséget vallal arra, hogy a
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(2)
(3)

(4)

tevékenységével kapcsolatos minden adatkezelés megfelel jelen szabalyzatban és a hatalyos
nemzeti jogszabalyokban, valamint az Eurdépai Unidé jogi aktusaiban meghatarozott
elvarasoknak.

Az Alapitvany fenntartja maganak a jogot jelen szabalyzat barmikor torténé megvaltoztatasara.
Az Alapitvany a személyes adatokat bizalmasan kezeli, és megtesz minden olyan biztonsagi,
technikai és szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantdlja.

Az Alapitvany az adatok védelme soran egylittmlkodik az alapitvanyt alapité Magyar
Koztisztvisel6k, Kozalkalmazottak és Kozszolgalati Dolgozok szakszervezetével (tovabbiakban:
alapitd szakszervezet vagy MKKSZ).

2. A szabadlyzat célja

Jelen Adatvédelmi szabalyzat (tovabbiakban: Szabalyzat) az alabbi célokkal késziilt.

(1)

(2)
(3)
(4)

(5)
(6)
(7)

(1)

(2)

(3)

(4)

Ismertesse az Alapitvanynal végzett manualis, illetve szamitdgépes adatkezelési tevékenységek
torvényes kereteit, kilénos tekintettel az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (2016. aprilis 27.) tovabbiakban: GDPR-ra — tovabbd az informaciés 6nrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsdagroél sz6l6 2011. évi CXIl. torvény (a tovabbiakban: Info torvény)
f6bb rendelkezéseire.

ElGsegitse az adatbiztonsagi kovetelmények betartdsat, biztositasat.

ElGsegitse a jogosulatlan adatkezelés megakaddlyozasat.

Meggatolja az adatokhoz torténd jogosulatlan hozzaférést, az adatok torvénysérté meg-
valtoztatasat, az adatok jogosulatlan felhaszndlasat, valamint engedély nélkili nyilvanossagra
hozatalat.

Meghatdrozza az adatszolgaltatast igényl6 hatdsdgoknak, intézményeknek térténé pontos és
biztonsdgos adattovabbitas rendjét.

Meghatdrozza az Alapitvanyndl torténé adatkezelés, feldolgozds, felhasznalds, tovabbitds,
megsemmisités pontos rendjét.

Meghatdrozza az adatvédelem szempontjabdl fontos feladatokat, kilonds tekintettel a
kuratoriumi tagok, munkabizottsagi testlileti tagok, szakszervezeti tisztségvisel6k és az
érintettek szerepére az adatbiztonsagban.

3. A szabalyzat hatdlya

Jelen Szabalyzat hatalya kiterjed az Alapitvany altal végzett valamennyi adatkezelésre,
adattovabbitasra, informacié ataddsra, az e tevékenységek soran, adatok kezelésével és
védelmével kapcsolatos munkafolyamatokra.

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Alapitvany kuratérium tagjaira, Ugyfeleire,
partnereire, munkabizottsagi testlleti tagokra, szakszervezeti tisztségvisel6kre, valamint azon
személyekre, akik adatait a Szabalyzat hatdlya ald tartozd adatkezelések soran kezeljiik,
tovabba azon személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Alapitvany altal kezelt valamennyi személyes adatra,
barmely azonositott vagy azonositatlan személyre vonatkozé informaciéra, a rajtuk végzett
adatkezelési muveletek teljes korére, keletkezésiik, kezelésiik, feldolgozasuk helyétdl, valamint
megjelenési formajuktdl fliggetlendl.

Annak eldéntésére, hogy egy személy azonosithaté-e vagy sem, figyelembe kell venni minden
lehetséges eszkozt, amely valdszintsithetGen felhasznalhatd az adott személy azonositasara. A
védelem szabdlyai nem alkalmazhatdak az olyan adatokra, amelyekkel — anonimma tétellik
kovetkeztében — az érintett tobbé nem azonosithaté.



(5)
(6)

(7)

Egyéni vallalkozékat, egyéni cégeket e Szabalyzat alkalmazasdban természetes személynek kell
tekinteni.

A Szabdlyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre
vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy elérhetGségére
vonatkozo adatokat.

A Szabdlyzat évente fellilvizsgdlatra és jévahagyasra kerilhet.

q, Kapcsolddo jogszabalyok

Az Alapitvany adatkezelési alapelvei 6sszhangban vannak az adatvédelemmel kapcsolatos hatdlyos
jogszabdlyokkal, igy kiilénosen az alabbiakkal:

(1)
(2)
(3)

(4)
(5)
(6)
(7)
(8)

az Eurdpai Parlament és a Tandacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.);

Magyarorszag Alaptorvénye (Alaptorvény);

2011. évi CXIIl. torvény — az informdciés onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol
(Info torvény);

2013. évi V. torvény — a Polgari Torvénykonyvrél (Ptk.);

2012. évi l. torvény a Munka térvénykonyvérdl (Mt.);

2009. évi CLV. térvény a mindsitett adat védelmérdl;

2000. évi C. torvény a szamvitelrél, (Szamviteli tv.);

2017. évi CL. torvény az addzas rendjérdl.

5. Fogalommeghatarozdsok

Az erre vonatkoz6 elGirasok a GDPR 4. cikk szabalyain alapulnak. Az alabbiak a fé6bb fogalmak:

(1)
(2)

(3)

(4)
(5)
(6)

(7)

Lerintett”: barmely informacio alapjan azonositott, vagy azonosithatd természetes személy;
»,Személyes adat”: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,,érintett”) vonatkozé
barmely informacié; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett
madon, kilonodsen valamely azonositd, példdul név, szdm, helymeghatarozé adat, online
azonosito vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;
,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizadlt vagy nem
automatizalt mddon végzett barmely mdivelet vagy mi(iveletek Osszessége, igy a gydjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitds, terjesztés vagy egyéb mddon torténé hozzaférhetvé tétel
utjan, 6sszehangolas vagy 0sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

»,0z adatkezelés korldtozdsa”: a tarolt személyes adatok megjel6lése jovSbeli kezelésik
korlatozdasa céljabdl;

»adattovdbbitds”: az adat meghatarozott harmadik személy szamdra torténd hozzaférhetsvé
tétele;

profilalkotds”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formdja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes
jellemzék értékelésére, kiilonésen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészségi dllapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatdsaghoz,
viselkedéshez, tartdzkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolddd jellemzék elemzésére vagy
el6rejelzésére hasznaljak;

»alnevesités”: a személyes adatok olyan mdodon torténé kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informacidk felhasznalasa nélkil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciét
kilon taroljdk, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy
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(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet
kapcsolni;

Hhyilvdntartdsi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkcionalis, vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférhetd;

,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az Eurdpai Unié kotelezd jogi aktusdban
meghatarozott keretek kozott — onalléan vagy mdsokkal egyltt az adat kezelésének céljat
meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozé dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozéval végrehaijtatja;

yadatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi
aktusaban meghatarozott keretek kozott és feltételekkel — az adatkezel6 megbizasabdl vagy
rendelkezése alapjan személyes adatokat kezel;

»,Cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ggynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlendl attdl, hogy harmadik fél-e.
Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az uniés vagy a tagallami
joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az
emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfeleléen az alkalmazandd adatvédelmi szabalyoknak;

yharmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel, az adatfeldolgozdval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kdzvetlen iranyitasa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

,0z érintett hozzdjdruldsa”: az érintett akaratanak oOnkéntes, hatdrozott és megfelel6
tdjékoztatason alapuld egyértelmd kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az
akaratat félreérthetetlendl kifejez6 mas magatartds atjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra
vonatkozd személyes adatok kezeléséhez;

y,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

»,genetikai adat”: egy természetes személy 0Orokolt vagy szerzett genetikai jellemzGire
vonatkozé minden olyan személyes adat, amely az adott személy fizioldgidjara vagy egészségi
allapotdra vonatkozo egyedi informdciét hordoz, és amely elsGsorban az emlitett természetes
személybdl vett bioldgiai minta elemzésébdl ered;

»biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzGire
vonatkozé minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehet6vé
teszi vagy megerdGsiti a természetes személy egyedi azonositdsat, ilyen példaul az arckép vagy a
daktiloszkdpiai adat;

,egészségligyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes személy szamdra nyujtott egészséglgyi
szolgaltatdsokra vonatkozd olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotardl;

oVdllalkozds”: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fliggetlenil a
jogi formajatdl, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesité
tarsasagokat és egyesiileteket is.

6. A személyes adatok kiilonleges kategdridinak kezelése




Az erre vonatkozo elGirasok a GDPR 9. cikk szabdlyain alapulnak.

(1)

(2)

b)

c)

d)

f)

A ,kilonleges adatok”: faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy
vilagnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a
természetes személyek egyedi azonositdsat célzé genetikai és biometrikus adatok, az
egészségligyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexualis irdnyultsagara
vonatkozd személyes adatok. A kiilonleges adatok kezelése tilos.

Kivételesen, a kovetkezd esetekben kezelhet6ek kiilonleges adatok:

az érintett kifejezett, irdsbeli hozzdajaruldsat adta kiilonleges adatainak egy vagy tobb konkrét
célbdl torténd kezeléséhez, (kivéve, ha az unids vagy tagallami jog ezt nem teszi lehetévé);

az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagu érdekeinek védelméhez
szlikséges, és az érintett fizikai vagy jogi cselekvéképtelensége folytdn nem képes a
hozzajaruldsat megadni;

az adatkezelés valamely politikai, vildgnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany,
egyesilet vagy barmely mas nonprofit szakszervezet megfelel6 garancidk mellett végzett
jogszer( tevékenysége keretében torténik,

- azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizardlag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy
olyan személyekre vonatkozik, akik az szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak a szervezet
céljaihoz kapcsoldddan, és

- hogy a személyes adatokat az érintettek hozzajarulasa nélkiil nem teszik hozzaférhetévé a
szervezeten kivili személyek szamara;

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

az adatkezelés jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges,
vagy amikor a birdsagok igazsagszolgaltatasi feladatkorikben jarnak el;

az adatkezelés megel6z6 egészségligyi vagy munkahelyi egészségligyi célokbdl, a munkavallalé
munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagndzis felallitasa, egészségiigyi vagy szocialis
ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy szocidlis rendszerek és szolgdltatasok
irdnyitasa érdekében szikséges, (feltéve, hogy ezen adatok kezelése olyan szakember altal
vagy olyan szakember felel6ssége mellett torténik, aki szakmai vagy egyéb unids jogban
megallapitott titoktartasi kotelezettség hatalya alatt all).

7. Az adatkezelés elvei

Az erre vonatkozé elGirdsok a GDPR 5. cikk szabalyain alapulnak.

(1)
(2)

(3)

(4)

Jogszertiiség, tisztességes eljdrds és dtldthatdsdg: A személyes adatok kezelését jogszer(ien és
tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté mdédon kell végezni.

Célhoz kétottség: A személyes adatokat csak meghatarozott, egyértelm(i és jogszerl célbdl
gy(jti, kezeli az Alapitvany. Az Alapitvany ezzel a céllal 6ssze nem egyeztethet6 médon nem
kezelhet személyes adatokat.

Adattakarékossdg: Az Alapitvany altal kezelt személyes adatoknak az adatkezelés céljai
szempontjabdl megfelel6ek és relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell
korlatozddniuk.

Pontossdg: Az Alapitvany (gyel arra, hogy az altala kezelt személyes adatok pontosak és
szlikség esetén naprakészek legyenek. Az Alapitvany minden észszer(i intézkedést meg tesz
annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék.



(5)

(6)

(7)

Korlatozott tarolhatdsdg: Az Alapitvany a személyes adatokat olyan formaban tarolja, amely az
érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig
teszi lehet6vé.

Integritds és bizalmas jelleg: Az Alapitvany olyan technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmaz, amely biztositja a személyes adatok megfelel$ biztonsagat, védelmét, tobbek kozott
az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével
vagy karosoddasaval szemben.

Elszamoltathatdsdg: Az Alapitvany felel6s azért, hogy valamennyi alapelvnek megfeleljen,
tovabba felel6s azért, hogy e megfelelést igazolni tudja.

8. Az adatkezelés jogszerlisége

Az erre vonatkozé elGirasok a GDPR 6. cikk szabalyain alapulnak.

(1)
a)

b)

(2)

(3)

A személyes adatok kezelése akkor és annyiban jogszer(i, amennyiben legalabb az aldbbi
pontok egyike teljesil:

az érintett hozzajaruldasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez;

az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez szlikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy
az a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd |épések megtételéhez
szlikséges;

az adatkezelés az AdatkezelGre vonatkozod jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt szlikséges;

az adatkezelés kozérdekd vagy az Adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvets jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kiilonosen, ha az érintett gyermek.

Az Adatkezel6 az adatkezelés céljat valamennyi esetben a jelen pontban irt jogalapra
hivatkozassal hatarozza meg, melyet kiegészit a 9. cikk hatalya ald tartozé adatkezelés.

Amennyiben az Alapitvany a személyes adatokat az dltala kordbban megjelolt adatgydjtés
céljatol eltér6 célbdl kivanja kezelni, — amennyiben az adatkezelés nem az érintett
hozzajaruldsan vagy valamely olyan unids vagy tagdllami jogon alapul, amely sziikséges és
aranyos intézkedésnek mindsiil egy demokratikus tarsadalomban — az Alapitvany az eltér6 célu
adatkezelés eredeti céllal torténé 6sszeegyeztethetGségének, jogszerliségének elddontéséhez a
kovetkezGket veszi figyelembe:

a) a személyes adatok gy(jtésének céljait és a tervezett tovabbi adatkezelés céljai kozotti
esetleges kapcsolatokat;

b) a személyes adatok gytjtésének korilményeit, kilénos tekintettel az érintettek és az
Adatkezel6 kozotti kapcesolatokra;

c) a személyes adatok jellegét, kiilondsen pedig azt, hogy a személyes adatok kiilonleges
kategdridinak kezelésérél van-e szo, illetve, hogy blntetGjogi felel6sség megallapitasara
és blincselekményekre vonatkozé adatoknak kezelésérél van-e szo;

d) azt, hogy az érintettekre nézve milyen esetleges kovetkezményekkel jarna az adatok
tervezett tovabbi kezelése;

e) megfelel6 garancidk meglétét, ami jelenthet titkositast vagy alnevesitést is.

6



9. A hozzdjarulas feltételei

Az erre vonatkozé elGirasok a GDPR 7. cikk szabalyain alapulnak.

(1)
(2)

(3)
(4)

(1)

A hozzdjaruldson alapuld adatkezelés esetében, az Alapitvanynak képesnek kell lennie annak
igazoldsara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

Ha az érintett hozzdjaruldsat olyan irdsbeli nyilatkozatban adja meg, amely mds Ugyekre is
vonatkozik, akkor a hozzajaruldas iranti kérelmet a mas Ugyekre adott nyilatkozatoktdl
egyértelmlien megkiilonboztethetd mddon kell kérni. A hozzajarulast értheté és kdnnyen
hozzaférhet6 formaban, vildgos és egyszer(i nyelvezettel kell megfogalmazni, kérni. Ha
hozzdjaruldst tartalmazé nyilatkozat barmely része, amely sérti a GDPR elGirdsait, ugy az
kotelezd erével nem bir.

Az érintett a hozzajaruldsat barmikor visszavonhatja. A hozzdajarulas visszavonasa nem érinti a
hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszer(iségét.

A hozzdjarulas visszavonasat az Alapitvany ugyanolyan egyszerld mddon teszi lehet6vé, mint a
hozzajarulds megadasat.

10. Az érintettek jogai

Atldthatd tdjékoztatds, kommunikdcié és az érintett jogainak gyakorldsdra vonatkozé
intézkedések

Az erre vonatkozé elGirasok a GDPR 12. cikk szabdlyain alapulnak.

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Az Alapitvany, mint Adatkezel6 az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozdan
tomor, atlathatd, értheté és konnyen hozzadférheté formaban, vildgosan és kozérthetGen
megfogalmazott tajékoztatast nyuijt.

Az Adatkezel6 a tdjékoztatast irdsban, elektronikusan vagy mds mdédon adja meg. Az érintett
kérésére az Adatkezel6 szdbeli tdjékoztatdst is adhat, amennyiben az érintett a
személyazonossagat megfelel6 mddon igazolta.

Az Adatkezel§ az érintettet jogainak a gyakorlasaban el&segiti. Az Adatkezel6 az érintett jogai
gyakorldsara iranyuld kérelmének a teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha az Adatkezel§
bizonyitja, hogy az érintettet nem all mddjaban azonositani.

Az Adatkezel6 az érintett kérelmére hozott intézkedésekrdl indokolatlan késedelem nélkil, de
legkés6bb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hdnapon belil tajékoztatja az érintettet. Ez a
hatdrid6 szikség esetén a kérelem Osszetettségére és a kérelmek szamara figyelemmel,
tovabbi két hdénappal meghosszabbithatd. Az Adatkezel6 hatarid6 meghosszabbitasardl — a
késedelem okainak megjel6lésével — egy hénapon beliil tajékoztatja az érintettet.

Ha az érintett kérelmét elektronikus Uton nyujtotta be, ugy a tajékoztatast elektronikus Uton
kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Amennyiben az Adatkezel6 az érintett kérelme nyomdan nem tesz intézkedéseket, ugy
legkésGbb a kérelem beérkezését6l szamitott egy hdnapon belil tajékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be
valamely felligyeleti hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

Az Adatkezel6 az informdacidkat, a tajékoztatast és intézkedést dijmentesen biztositja, kivéve
ha az érintett kérelme megalapozatlan vagy tulzo.

Az Adatkezel6 az érintett személyazonossaganak megerGsitéséhez szikséges informaciokat
kérhet, amennyiben a kérelmet benyujtd természetes személy kilétével kapcsolatban
megalapozott kétségei vannak.



i) Az Adatkezel6 tajékoztatast szabvanyositott ikonokkal is kiegészitheti annak érdekében, hogy a
tervezett adatkezelésrdl az érintett jol lathatd, konnyen érthetd és jol olvashatd formaban
kapjon altalanos tdjékoztatast. Az elektronikusan megjelenitett ikonoknak géppel olvashatdnak
kell lenniuk.

(2) Tdjékoztatdshoz vald jog

Az erre vonatkozd elGirdsok a GDPR 13. és 14. cikk szabdalyain alapulnak.

Az Alapitvdny a személyes adatok megszerzése id6pontjdban az érintettnek, amennyiben a személyes
adatokat az érintettdl gy(jti, illetve ha nem az érintettél gydjti, az érintett rendelkezésére bocsatja a
kovetkez6 informaciok mindegyikét:

a) az Adatkezel6 és az AdatkezelS képviselGjének kiléte és elérhet6ségei;

b) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

c) a jogos érdeken alapuld adatkezelés esetén, az Adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

d) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi, ha van ilyen;

e) adott esetben annak ténye, hogy az Adatkezel6 harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat;

f) a személyes adatok taroldsanak idGtartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatdrozdsdnak szempontjairdl;

g) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdsdghoz vald jogardl;

h) hozzajaruldson alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely id6pontban torténd
visszavondasahoz valdé jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzdjarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

i) a felligyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

i) arrél, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabdlyon vagy szerz6déses kotelezettségen
alapul vagy szerz6dés kotésének elGfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes
adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa;

k) automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is.

Az Adatkezeld a jelen pontban irt tdjékoztatdst az aldbbiak szerint adja meg:

) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétsl szamitott észszerl hataridén, de legkésébb egy honapon belill;

m) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az
érintettel vald els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

n) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkés6bb a személyes adatok els6
alkalommal valo kozlésekor.

Nem kell a jelen pontban irt tajékoztatast megadni az érintett részére, ha és amilyen mértékben:

0) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

P) a széban forgd informacidk rendelkezésre bocsatdsa lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul
nagy eréfeszitést igényelne, kilondsen a kozérdekl archivalds céljdbdl, tudomanyos és
torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl, a GDPR-ban foglalt feltételek és garanciak
figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben a tdjékoztatasi
kotelezettség valdszinlsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen
adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az Adatkezel6nek megfelel6 intézkedéseket kell
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(3)

hoznia — az informacidk nyilvdnosan elérhetévé tételét is ideértve — az érintett jogainak,
szabadsdagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten el6irja az Adatkezel6re alkalmazandd unids
vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgdlé megfelel6
intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

a személyes adatoknak valamely unids vagy tagdllami jogban el6irt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabdlyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

Az érintett hozzdférési joga

Az erre vonatkozé elGirasok a GDPR 15. cikk szabdlyain alapulnak.

a)

b)

c)

(4)

Az érintett jogosult az Adatkezel6tdl tdjékoztatdst kérni arra vonatkozéan, hogy az Adatkezel6

a személyes adatait kezeli-e. Személyes adat kezelése esetén az érintett jogosult az

Adatkezel6tdl a kévetkezé informacidkhoz hozzaférni:

aa) azadatkezelés céljai;

ab) az érintett személyes adatok kategoériai;

ac) azon cimzettek vagy cimzettek kategodridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kilonosen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

ad) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatdrozasanak szempontjai;

ae) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;

af)  avalamely feliigyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

ag) ha az adatokat nem az érintettél gydijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informacio;

ah) az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is.

Ha az Adatkezel6 a személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére

tovabbitja, akkor az érintett jogosult a megfeleld garanciakrdl tdjékoztatast kapni.

Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezé személyes adatok mdsolatat téritésmentesen

bocsatja az érintett rendelkezésére. Azonban az Adatkezel6 az érintett altal kért tovabbi

masolatokért az adminisztrativ kdltségeken alapuld, észszerli mértékl dijat szamithat fel. Ha az

érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az informdcidkat széles korben hasznalt

elektronikus formatumban kell rendelkezésére bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A

masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti hatrdnyosan masok jogait és szabadsagait.

A helyesbitéshez valé jog

Az erre vonatkozé elGirasok a GDPR 16. cikk szabalyain alapulnak.

a)
b)

c)

Amennyiben az érintett az Alapitvany altal kezelt személyes adataiban pontatlansagot vagy
hibat észlel, jogosult kérni a hianyos személyes adatok helyesbitését.

Az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6
nyilatkozat Utjan torténd — kiegészitését.

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat a személyes adat helyesbitésérdl, akivel,
illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlen, vagy aranytalanul nagy
eréfeszitést igényel.



(5)

A térléshez vald jog (az elfeledtetéshez vald joq)

Az erre vonatkozd elGirasok a GDPR 17. cikk szabdlyain alapulnak.

a)

b)

d)

Az érintett barmikor kérheti, hogy az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a ra

vonatkozé személyes adatokat.

Az Adatkezel6 az érintett kérésére koteles az érintettre vonatkozd személyes adatokat —

indokolatlan késedelem nélkil — tordlni, ha az aldbbi indokok valamelyike fennall:

ba) aszemélyes adatokra mar nincs szlikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gydijtotték vagy
mas modon kezelték;

bb) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzdjaruldsat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

bc) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs els6bbséget élvez6 jogszer(i ok az
adatkezelésre, vagy az érintett a kdzvetlen lizletszerzés érdekében tortént adatkezelés
esetében tiltakozik az adatkezelés ellen;

bd) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

be) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jogban elGirt
jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

bf)  a személyes adatok gyUjtésére az informacids tdrsadalommal 6sszefligg6 szolgaltatasok
kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor.

Amennyiben az Adatkezel6 nyilvdnossagra hozta a személyes adatot, és azt térélni koteles, az
elérhetd technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az
észszerlien elvarhatd |épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tdjékoztassa az adatokat kezel6 adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a szdéban
forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanydnak torlését.

Az Adatkezel6 nem torli az érintett személyes adatait, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

da) avéleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozddashoz vald jog gyakorlasa céljabdl;

db) aszemélyes adatok kezelését el6ird, az Adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagallami
jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az Adatkezel6re ruhdzott
kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtdsa céljabdl;

dc) anépegészségiigy terlletét érinté kdzérdek alapjan;

dd) a kozérdek(i archivaldas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbdl, amennyiben a torléshez valé jog valdszinlsithet6en lehetetlenné
tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

de) jogiigények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tdjékoztat a személyes adat torlésérél akivel, illetve amellyel a
személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy er6feszitést
igényel. Az Adatkezel$ az érintettet kérésére tajékoztatja e cimzettekrdl.

(6)

Az adatkezelés korldtozdsdhoz valo jog

Az erre vonatkozé elGirasok a GDPR 18. cikk szabdlyain alapulnak.

a)

Az érintett kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbiak valamelyike
teljesdl:
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b)

c)

(7)

aa) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6-
tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

ab) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

ac) az Adatkezel6nek mar nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez;

ad) az érintett a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kerdil,
hogy az Adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.

Az Adatkezel6 a személyes adatok korlatozdsa esetén a személyes adatokat a tdrolas

kivételével csak az érintett hozzdjaruldsdval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez,

érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme

érdekében, vagy az Uni¢, illetve valamely tagallam fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

Az Adatkezel6 elGzetesen tajékoztatja az érintettet a személyes adatok korlatozdsanak

feloldasardl. Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat az adatkezelés korlatozasrél

akivel, illetve amellyel a személyes adatot kdzolték, kivéve, ha ez lehetetlen, vagy ardnytalanul

nagy er6feszitést igényel. Az Adatkezel§ az érintettet kérésére tdjékoztatja e cimzettekrél.

Az adathordozhatésdghoz valé jog

Az erre vonatkozé elGirasok a GDPR 20. cikk szabdlyain alapulnak.

Az érintett kérheti, hogy a rd vonatkozd, dltala onkéntes hozzajarulads atjan az Alapitvany
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
Adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy az Alapitvany ezt akaddlyozna, ha:

aa) azadatkezelés a hozzajarulason, vagy szerz6désen alapul; és

ab) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

Az érintett kérheti, ha ez technikailag megvaldsithatd, a személyes adatok Adatkezel6k kdzotti

Az adathordozhatdsaghoz vald jog gyakorldsa nem sértheti a személyes adatok torléséhez vald
jogot és nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

a)
b)
kozvetlen tovabbitasat.
c)
(8) A tiltakozdshoz vald jog

Az erre vonatkoz6 elGirasok a GDPR 21. cikk szabdlyain alapulnak.

a)

b)

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kezelés ellen, ha az adatkezelés kozérdek(i vagy az Adatkezel6 vagy egy
harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, ideértve az ezen alapuld
profilalkotast is. Ebben az esetben az AdatkezelS a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejli jogos okok
indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

A tiltakozashoz vald jogra legkés6bb az érintettel valé elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten
fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tajékoztatast egyértelmden és minden mas
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c)

(9)

informaciétdl elkiilonitve kell megjeleniteni. Az érintett a tiltakozdshoz vald jogot mf(iszaki
el6irasokon alapuld automatizalt eszk6zokkel is gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbdl kerll sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
tiltakozhasson a rd vonatkozd személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdekl okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

Panasztételhez és a birdsdgi jogorvoslathoz vald jog

Az erre vonatkozd elGirdsok a GDPR 12. és 13. cikk szabdlyain alapulnak.

a)

b)

c)

d)

Ha az adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésGbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hdnapon belil tajékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be
valamely felligyeleti hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

A felligyeleti hatdsag a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag (levelezési cim:
1363 Budapest, Pf.: 9., telefon: +36 (1) 391-1400, email: ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap:
www.naih.hu), ahol panaszt tehet, illetéleg bejelentéssel vizsgalatot kezdeményezhet arra
hivatkozassal, hogy személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem érte vagy annak
kozvetlen veszélye fennall, illetve jogainak megsértése esetén.

Ha személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem érte vagy annak kdzvetlen veszélye
fennall, illetve jogainak megsértése esetén kozvetlenil birdsaghoz is fordulhat.

Eszrevételeit, kérdéseit, panaszat a munkaltatd szamara igy jelezheti: Postacim:
Kozalkalmazottak és Koztisztvisel6k Egymasért Alapitvany 1146. Budapest, Abonyi utca 31.
illetve az mkksz@mkksz.org.hu cimen.

11. Adatfeldolgozé

Az erre vonatkozd elGirdsok a GDPR 28., 29. és 30. cikk szabalyain alapulnak.

(1)

(2)

(3)

(4)

Adatfeldolgozd az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, Ggyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely az Adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel. Az Alapitvany kizardlag
olyan adatfeldolgozdkat vehet igénybe, akik, vagy amelyek megfelel§ garancidkat nyudjtanak az
adatkezelés GDPR kovetelményeinek vald megfelelését és az érintettek jogainak védelmét
biztositd, megfelel6 technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

Az Adatfeldolgozdnak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
a GDPR, az Info torvény, valamint az adatkezelésre vonatkozd kiilon térvények keretei kozott
az Adatkezel6 hatdrozza meg. Az 4ltala adott utasitasok jogszerlségéért az Adatkezel6 felel.

Az adatfeldolgoz6 az Adatkezel6 rendelkezése szerint vehet igénybe tovabbi adatfeldolgozoét.
Tovdbbi adatfeldolgozé igénybe vételekor a tovdbbi adatfeldolgozé koteles az adatvédelmi
el6irasokat betartani, koteles megfelel6 garanciakat nyudjtani a megfelel6 technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara, és biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen a
GDPR kovetelményeinek.

Ha a tovabbi adatfeldolgozd nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizd
adatfeldolgozd teljes felel6sséggel tartozik az Adatkezel6 felé a tovabbi adatfeldolgozd
kotelezettségeinek a teljesitéséért. Az adatfeldolgozé az adatkezelést érinté érdemi dontést
nem hozhat, a tudomasara jutott személyes adatokat kizardlag az Adatkezelé rendelkezései
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(5)

(6)

szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovdbbd a személyes
adatokat az Adatkezel6 rendelkezései szerint koteles tarolni és meg6rizni.

Ha a tovabbi adatfeldolgozd nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizd
adatfeldolgozé teljes felelGsséggel tartozik az Adatkezel6 felé a tovdbbi adatfeldolgozé

kotelezettségeinek a teljesitéséért.

Az Adatkezel6 az dltala igénybe vett adatfeldolgozdkrél, az dtadott adatok korérdl és céljardl
nyilvantartast vezet.

12. Az adatbiztonsag

Az erre vonatkozé elGirasok a GDPR 32. cikk szabalyain alapulnak.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Az Adatkezel6 a tudomdny és technoldgia dlldsa és a megvaldsitds koltségei, tovabbd az
adatkezelés jellege, hatdkore, korilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira
és szabadsagaira jelentett, valtozo valdszinlségl és sulyossagu kockazat figyelembevételével —
egylttmdkodve az alapitd szakszervezettel — megfelelS technikai és szervezési intézkedéseket
hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfeleld szintl adatbiztonsagot
garantdlja, ideértve, tobbek kozo6tt, adott esetben:

a) a személyes adatok alnevesitését és titkositasat;

a) a személyes adatok kezelésére haszndlt rendszerek és szolgaltatdsok folyamatos
bizalmas jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre 4allasat és ellenalld
képességét;

b) fizikai vagy modszaki incidens esetén az arra valdo képességet, hogy a személyes
adatokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell§ id6ben vissza lehet
allitani;

c) az adatkezelés biztonsaganak garantaldsara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgdld eljarast.

Az Adatkezel6 biztositja, hogy az Adatkezel6nél és az altala megbizott adatfeldolgozéndl a
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6 természetes személyek kizardlag az Adatkezel6
utasitasanak megfelel6en kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettél valé eltérésre
unios vagy tagdllami jog kotelezi 6ket.

Az Adatkezelg, illetve tevékenységi korében az adatfeldolgozd koteles gondoskodni az adatok
biztonsdgardl, koteles tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és
kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a GDPR, valamint az egyéb adat- és
titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

Az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadé
hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az alkalmazott szamitdégépes rendszer, valamint a papiralapl nyilvantartasok tarolasi
helyiségei, melyet az alapité szakszervezet biztosit — a jelenlegi ismeretek szerint — védettnek
tekinthet6k a jogosulatlan hozzaférést6l, az adatlopasoktdl, az adatok torlésétdl,
megvaltoztatasatol, a vétlen megsemmisiléstél, valamint a nem szdndékos nyilvanossagra
kertléstél.
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13. Adatvédelmi incidens

Az erre vonatkozd elGirasok a GDPR 33. és 34. cikk szabalyain alapulnak.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mds médon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Az adatvédelmi incidenst az Alapitvany indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkés6bb 72 érdval azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasdra jutott, bejelenti a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hivatalnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens
valdszinlisithet6en nem jar kockdazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira
nézve.

Ha az Alapitvany 72 6ran beliil nem teszi meg a bejelentést, akkor a 72 6rat kovetSen tett

bejelentéshez mellékelni kell a késedelem igazolasara szolgdld indokokat is.

Az Alapitvany a bejelentésben:

a) ismerteti az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategéridit és hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoridit
és hozzavetGleges szamat;

b) kozli kapcsolattartd nevét és elérhetGségeit;

c) ismerteti az adatvédelmi incidensbél eredd, valdszintsithets kdvetkezményeket;
d) ismerteti az Alapitvany altal az adatvédelmi incidens orvoslasdra tett vagy tervezett

intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

Az Alapitvany altal igénybe vett adatfeldolgozd az adatvédelmi incidenst, az arrdl vald
tudomadsszerzését kovetéen indokolatlan késedelem nélkil koteles bejelenteni az
Alapitvanynak.

Az Alapitvdny indokolatlan késedelem nélkil tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrdl, ha az valdszinUsithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve.

Nem kell tajékoztatni az érintettet, ha a kovetkezs feltételek barmelyike teljesil:

a) az Alapitvany megfelel6 — egylttm(ikédve az alapitd szakszervezettel — technikai és
szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az
adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kilonosen azokat
az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazdsa —, amelyek a személyes
adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szdmara értelmezhetetlenné
teszik az adatokat;

b) az Alapitvany az adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a
tovdbbiakban valészin(sithet6en nem valdsul meg;

c) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az érintetteket
nyilvdnosan kozzétett informacidk utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést
kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tdjékoztatasat.
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(7)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Az Alapitvdny az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellenérzése, valamint az
érintett tajékoztatasa céljabdl Adatvédelmi Incidens Nyilvantartast vezet, amelyben koételezd
rogziteni minden adatvédelmi incidenst, minimum az aldbbi tartalom szerinti
részletezettséggel:

a) az érintett személyes adatok korét;

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat;

c) az adatvédelmi incidens id6pontjat, koriilményeit, hatasait;

d) az elhdritasara megtett intézkedéseket, valamint

e) az adatkezelést elGird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

1. AZ ALAPITVANYNAL MEGVALOSULO ADAZTKEZELESEK

1. Kuratdériumi tagsdgi jogviszonnyal kapcsolatos adatok kezelése

Az Alapitvanyi kuratériumi tagoktdl kizardlag olyan adatok kérhetSk és tarthatok nyilvan,
amelyek az Alapitvanyi kuratériumi tagsagi jogviszony létesitéséhez, fenntartdsdhoz és
megsziintetéséhez szilkségesek. A kuratériumi tagsagi jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelés a
jogi kotelezettség [GDPR 6. cikk (1) c)] a Ptk. 3:391. § alapjan.

Az Alapitvany a kuratoriumi tagsagi jogviszony létesitése, teljesitése vagy megszlinése céljabol
kezeli a kuratoriumi tag alabbi adatait: név, anyja szlletési neve, lakcime — a civil szervezetek
birésagi nyilvantartdsarodl és az ezzel 6sszefliggs eljarasi szabalyokrdél szolé 2011. évi CLXXXI. tv.
(Cnytv.) 48. § (1) bekezdés alapjan. Ezeket az adatokat tartalmazza az Alapitvany alapitd
okirata IV. rész (Az alapitvany kezelGje) 5. pontja. A kuratérium tagjai az alapitod
szakszervezetnek is tagjai, ezt az adatot az Alapitvany kilon nem kezeli.

A személyes adatok tdrolasanak idStartama: a kuratdriumi tagsdgi jogviszony megsziinését
kovetden a jogviszony megsz(inését kdvetd 5 év.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a jogi
kotelezettségen, illetve dnkéntes hozzajarulason alapul.

A kuratériumi Glésekrél jegyzékonyvet kell késziteni. Ezt irja el6 az Alapitvany alapité
okiratanak IV. rész 12. pontja. A jegyz6konyv tartalmazza a testileti Ulésen elhangzott
fontosabb inditvanyokat, akdr személyes adatokat, dontést. Kulon jelenléti iv készitése a
kuratorium kis létszdma miatt nem szikséges, a megjelent testiileti tagok adatai a
jegyz6konyvben felsorolhatd. Az Glésrél hangfelvétel illetve képfelvétel készilhet, errdl a
kuratérium tagjait — hozzajaruldsukat kérve — tajékoztatni kell. A jegyz6kdnyv bizonyitja, hogy a
kuratérium megtartotta — a Ptk. 3:399. § (2) bekezdés szerinti az évente legaldbb egy — (ilését,
melyen kotelezéen elfogadja a mérleget és annak kdzhasznusagi mellékletét. igy az ezzel
kapcsolatos jegyz6konyvben térténé adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontjan alapul,
mert az jogszabalyi elGiras.

Az Alapitvanyi rendezvényekkel 6sszefliggd adatkezelések

a) Az Alapitvany rendezvényeket szervezhet — elsGsorban az alapitd szakszervezettel
pihenését tdmogato célbdl.

b) A rendezvényeken — az alapitd szakszervezettel egylittmikddve — az Alapitvany kép-,
vided- és hangfelvételt készithet.

15



(1)

(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

c) Képmas vagy hangfelvétel elkészitéséhez és felhaszndldsahoz az érintett személy
hozzajaruldsa szikséges. [Ptk, 2:48. § (1) bek.] Ezért a rendezvényen résztvevGket
el6zetesen, megfelel6 formdban, igazolhatéan tdjékoztatni szikséges a
felvételkészitésr6l és annak jogalapjardl (példaul a meghivéban, széban, vagy a
rendezvényt hirdetd fellleten). A felvétel készitése tajékoztatds és dokumentalas
érdekében az Alapitvany jogos érdeke lehet az Alapitvanynal érvényes szokas alapjan.

d) Az érintett hozzajarulasa onkéntes, [GDPR 6. cikk (1) a) és a 9. cikk (2) bek. a)] azaz
szabadon megtagadhatja annak megaddsat. Ez vonatkozik a rendezvényen megjelent
szakszervezeti tag és nem tag esetében is. llyen esetekben személyes adatainak a
kezelésére nem keriil sor. Amennyiben hozzajaruldst adott az érintett a réla késziilt kép-,
vided- és hangfelvétel kezeléséhez, lUgy a késSbbiekben a megadott hozzdjarulasat
barmikor, indokolds nélkil vonhatja vissza. Ebben az esetben az adatkezelést az
Alapitvany haladéktalanul megsziinteti

e) Nincs sziikség az érintett hozzajaruldsra a felvétel készitéséhez és az elkészitett felvétel
felhasznalasahoz tomegfelvétel és nyilvanos kozéleti szereplésrél készitett felvétel
esetén. Ugyanez a szabdly érvényesiil, ha a felvétel Gjsagirasi, tudomanyos vagy m(ivészi
célbol készil. [GDPR 85. cikk, Ptk. 2:48. § (2) bek.]

f) Ha az Alapitvany kuratdriumi tagjai, vagy a rendezvény résztvevéi kizardlag személyes
célokra, otthoni emlékek gyanant 6rokitik meg egymast, Ggy az nem esik a GDPR hatalya
ala.

2. Munkaviszonnyal 6sszefliggd adatkezelések:

Az Alapitvany munkavallalét nem alkalmaz.

3. Szerz6déshez kapcsol6dé adatkezelések

Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a szerz6dés
teljesitése jogcimén alapul, ez a tajékoztatas torténhet a szerzGdésben is. [GDPR. 6 cikk (1) b)]

Az Alapitvany szerz6dés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megszlinése
céljabdl kezeli a vele adatkezel6ként szerz6dott természetes személy esetén a nevét, sziiletési
nevét, szliletési idejét, anyja nevét, lakcimét, addéazonositd jelét, vallalkozdi igazolvany (ha van
ilyen) nyilvantartasi szamat, személyazonositd igazolvany szamat, addszamat, székhely,
telephely cimét, telefonszamat, e-mail cimét, honlap cimét, bankszamlaszamat vagy
masodlagos azonositojat.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett képvisel6i
min&ségének fennalldsat kévets 5 évig

Adatkezelés céljdbol az Alapitvany adatfeldolgozasi szerz6dést [GDPR 28. cikk (3) bek.] az
alabbi jogi személyekkel kot:

a) konyvelési feladatok ellatasara,

b) informatikai feladatok ellatasara.

4, Jogi kotelezettségen alapuld adatkezelések

Az Alapitvany jogi kotelezettség teljesitése jogcimén [GDPR 6. cikk (1) c) pontja], térvényben
el6irt add és szamviteli kotelezettségek teljesitése (konyvelés, addzas) céljabdl kezeli a
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(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

(4)

(2)

(3)

szallitoként vele Uzleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek torvényben meghatarozott
adatait.

A jogi kotelezettségen alapuld adatkezelés esetén a kezelhet6 adatok korére, az adatkezelés
céljara, az adatok taroldsanak id6tartamdra, a cimzettekre az alapul szolgalé jogszabaly

rendelkezései irdnyaddk.

A személyes adatok taroldsanak idGtartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kovets — a
szamviteli szabdlyoknak megfelel6en — 8 év.

5. Az Alapitvany szolgaltatasaival kapcsolatos adatkezelés

Az Alapitvanyt az alapiték azért hoztdk létre, hogy elsésorban a Magyar Koztisztviseldk,
Kozalkalmazottak és Kozszolgalati Dolgozdk Szakszervezete (tovabbiakban: MKKSZ) tagjait
segitse és tamogassa olyan varatlan élethelyzetekben, amelynek kovetkezményei sulyosan
érintik a munkavallalot vagy csaladjat, valamint segitséget nyljtson az életment6 miitétek,
egyéb gyodgykezelések koltségeinek viseléséhez, tdmogassa a kiemelkedd fontossagu kilfoldi
tanulmanyokat, tudomdnyos tevékenységet, kulturalis- és sport rendezvényeket (Alapitd okirat
preambulum).

Az adatkezelés jogalapja a segély és érdekképviseleti tdmogatas (tovabbiakban: tdmogatas)
esetében részben jogi kotelezettség (szamviteli szabalyok miatt név, sziletési adat, lakcim,
addazonositd), részben dnkéntes hozzajarulds (példaul szakszervezeti tagsag, telefonszam, e-
mail cim, egészségligyi adatok, bankszamlaszam vagy masodlagos azonositd) [GDPR 6. (1) a) és
c), 9. cikk (2) bek. a), b)].

Az érintettektdl kizardlag olyan adatok kérhet6k és tarthatdk nyilvan, amelyek az Alapitvanyi
szolgaltatasok igénybevételéhez szlikségesek.

Az Alapitvany az érintett szakszervezeti tagsdgra vonatkozd személyes kilénleges adatat
adatfeldolgozéként kezeli, mivel a szakszervezeti tagsagra vonatkozé adat az alapitd
szakszervezet, mint Adatkezel§ atadott adata.

Az Alapitvany a segélyezési tevékenység soran Segélyezést ElGkészit6é Bizottsagot (SEB)
mikodtet, mely kezeli az érintett aldbbi adatait: név, szliletési id6, hely, lakcime, anyja neve,
addazonositd, munkahely, munkakor, telefonszam, e-mail, MKKSZ alapszervezetének neve,
szakszervezeti tagsag kezdete, kérelmezG keresete, eltartottak szdma, bankszamlaszam vagy
masodlagos azonosité, esetenként gyermek neve, sziiletési adata, egészségi allapottal
kapcsolatos adat.

Sziikség esetén kezeli az elhunyt szakszervezeti tag csalddtagja adatait temetési segély
esetében.

A SEB tagjai az alapitd szakszervezetnek is tagjai, vezetGje a kuratérium tagja, ezeket az
adatokat az Alapitvany kiilon nem kezeli.

Az Alapitvany a tamogatasi tevékenység soran Tamogatast El6készit6 Bizottsagot (TEB)
mUkodtet, mely kezeli az érintett aldbbi adatait: név, szlletési id6, hely, anyja neve, lakcime,
munkahely, munkakér, telefonszam, e-mail, addazonositd, MKKSZ alapszervezetének neve,
szakszervezeti tagsdg kezdete, tagsagi kartya szama, bankszamlaszam vagy masodlagos
azonositd, esetenként gyermek neve, sziletési adata, egészségi allapottal kapcsolatos adat.
Sziikség esetén kezeli az elhunyt szakszervezeti tag csaladtagja adatait temetési tamogatas
esetében.
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A TEB tagjai az alapité szakszervezetnek is tagjai, vezet6je a kuratdrium tagja, ezeket az
adatokat az Alapitvany kilon nem kezeli.

(5) A SEB és a TEB Uléseirdl jegyz6konyvet készit. A jegyz6konyv tartalmazza a megjelent testileti
tagok adatait, a testilet dontését, tartalmazhat személyes adatokat. Kilon jelenléti iv vezetése
a testiletek kis 1étszdma miatt nem sziikséges.

(6) A személyes adatok tarolasanak idGtartama a segély illetve a tdmogatas kifizetését kovetéen, —
a szamviteli szabdlyoknak megfelel6en — legalabb 8 év.

6.

Az adatvédelem szervezeti felépitése

A kuratériumi tagokra és az alapitvanyi szolgdltatassal foglalkozé személyekre vonatkozd
adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos jogok és kotelezettségek, illetve felelGsségi korok
meghatdrozasa az alabbi:

(1)  Akuratdriumi elnék feladata

a)

b)

h)
f)

Az adatvédelemmel kapcsolatos szabdlyzat illetve moddositdsainak elGkészitése és
hatalyba léptetése;

a szabalyzatban foglaltak alkalmazasahoz szikséges személyi és targyi feltételek
biztositasa, ennek soran egylttm(ikodik az alapitd szakszervezettel,

az adatvédelem feltételeinek technikai, informatikai biztositasa, ennek soran
egyuttmdkodik az alapitd szakszervezettel;

adatvédelmi el6irdsok, szabdlyok betartdasanak ellenérzése;

a személyes adatok kezelésére vonatkozo titoktartasi kotelezettség betartasa;

kiemelten tgyel arra, hogy az érintettek szakszervezeti tagsagra utalé adatait tartalmazé
elektronikus és papiralapu adathordozé ne keriiljon jogosulatlan személy birtokaba;
betartja és betartatja a papiralapon kezelt és a digitalisan tarolt személyes adatok
biztonsagdra vonatkozd szabalyokat;

adatvédelmi incidens esetén haladéktalanul a sziikséges intézkedés megtétele;

a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagtdl (a tovabbiakban: NAIH)
érkez6 megkeresésekkel, ajanldsokkal kapcsolatos intézkedések megtétele.

(2)  Akuratériumi tag feladata

a)
b)
b)
c)

Koteles az adatvédelmi el6irdsokat megismerni és azokat maradéktalanul betartani;
betartja a személyes adatok kezelésére vonatkozo titoktartdsi kotelezettségét;
tajékoztatja az elndkot a felmeriilt adatvédelmi visszasagrol;

koteles az adatvédelmi incidenst haladéktalanul jelenteni az elndknek.

(3) Az Alapitvdnyi szolgdltatdssal foglalkozo testiiletek (SEB, TEB) tagidnak, mint tisztségviselének

feladata

a) Felel6s azért, hogy tevékenysége soran az adatkezelés jelen Szabdlyzatban
meghatdrozottak szerint torténjen;

b) koteles figyelemmel kisérni az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyzatban foglalt
rendelkezések testileten bellli betartasat, érvényesilését;

c) koteles az érintettek szakszervezeti tagsagra vonatkozo illetve egészségi allapotaval
kapcsolatos kiilonleges adatat védeni;

d) betartja a személyes adatok kezelésére vonatkozo titoktartdsi kotelezettségét;

e) kiemelten Ugyel arra, hogy az érintettek szakszervezeti tagsagra utalé adatait tartalmazo

elektronikus és papiralapu adathordozé ne keriiljon jogosulatlan személy birtokaba;
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(4)

(1)

f)

g)
h)

betartja a papiralapon kezelt és a digitdlisan tarolt személyes adatok biztonsagara
vonatkoz6 szabalyokat;

koteles tajékoztatni a kuratdériumi elnokot a felmeriilt adatvédelmi visszasagrol;

koteles az adatvédelmi incidenst haladéktalanul jelenti a kuratdriumi elndknek vagy az
MKKSZ elndkének.

Az Alapitvdnyi szolgdltatdssal (seqélyezés, tdmogatds) kapcsolatos elékészité munkdban, mint

a_javaslattevd szakszervezeti alapszervezeti titkdr illetve a véleményezé MKKSZ meqyei titkdr

(eqyiitt: tisztséqviselSk) feladata.

a)
b)

c)
d)
e)

f)
g)

Koteles a jelen Szabalyzatot megismerni és betartani;

a sajat munkahelyén kezelt segélyezéssel illetve a tdmogatdssal kapcsolatos iratok
Grizetlenlil nem maradhatnak, abba jogosulatlan személy nem tekinthet bele;

koteles az érintettek szakszervezeti tagsagra vonatkozo illetve egészségi allapotaval
kapcsolatos kiilonleges adatat védeni;

kiemelten tgyel arra, hogy az érintettek szakszervezeti tagsdgra utalé adatait tartalmazé
elektronikus és papiralapu adathordozé ne keriiljon jogosulatlan személy birtokaba;
betartja és betartatja a papiralapon kezelt és a digitalisan tarolt személyes adatok
biztonsdgdara vonatkozd szabalyokat;

betartja a személyes adatok kezelésére vonatkozo titoktartdsi kotelezettségét;

az adatvédelmi incidenst haladéktalanul jelenti a kuratoriumi elndknek vagy az MKKSZ
elnokének

Az Alapitvanynal alkalmazott adatbiztonsagi intézkedések

Papiralapon kezelt személyes adatok biztonsdga

a)

b)

c)

d)
e)

Az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza, mas
szamara fel nem tarhatdak;

a papiralapu adathordozét jogosulatlan személy nem olvashatja, nem masolhatja, nem
modosithatja, nem tavolithatja el;

a dokumentumokat — egylttm(kodve az alapitd szakszervezettel — jol zdrhato, szaraz,
tlizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel elladtott helyiségben (szakszervezeti iroda,
munkahelyi iroda) helyezhetd el;

a folyamatos, aktiv kezelésben |évé iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozz3;

a tisztségvisel6k altal — a sajat munkahelyeiken kezelt — alapitvanyi szolgaltatassal
kapcsolatos iratok érizetlenil nem maradhatnak, abba jogosulatlan nem tekinthet bele;

f)az alapitvanyi szolgaltatassal kapcsolatos adatkezelést végz6 tisztségvisel6 a nap folyaman

g)

h)

csak ugy hagyhatja el az olyan helyiséget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a ra bizott
adathordozdkat elzdrja, vagy a helyiséget bezarja;

az alapitvanyi szolgaltatdssal kapcsolatos adatkezelést végz§ tisztségvisel6 a
munkavégzés befejeztével a papiralapu adathordozét elzarja;

amint a papiralapon tarolt adat kezelésének célja megvaldsul, az irat zart boritékban
tovdbbitdsra kerll vagy, ha 6rzése nem sziikséges, a papir megsemmisitésre kertl oly
madon, hogy tartalmat ne lehessen visszaallitani, felismerni;

i)a kuratoriumi Glések jegyz6konyvét és annak mellékleteit az altalanos eléviilési ideig, tehat

legaldbb 5 évig kell megdrizni. Ha a dontés egy hosszabb id&szakra vonatkozik, vagy
hatdrozatlan id6tartamra (pl. szervezeti kérdésre) akkor 6t éven tul is meg kell &rizni,
mivel abbdl rekonstrualhatd az eredeti szandék, illetve igazolhatd a késGbbi eljaras;

j)a segélyezési és tdmogatasi dontéseket tartalmazoé iratokat — melyek nyoman kifizetések

torténtek — az Alapitvany szamviteli dokumentumai k6zott elhelyezni és megé6rizni, ezek
csak 8 év utan selejtezhetdk;
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(2)

k) az adathordozok megsemmisitését ellendrizni, dokumentdlni kell, valamint a
dokumentaciot visszakeresheté mddon kell megé6rizni, illetve selejtezni;

I)amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra (szkennelésre) keriilnek, a
digitalisan tarolt dokumentumokra irdnyadd biztonsagi szabalyokat kell alkalmazni.

Digitdlisan tdrolt személyes adatok biztonsdga

a) Az adatkezelés sordn hasznalt elektronikus adathordozék (szamitégép, mereviemez,
optikai adathordozé, magneses adathordozd, nyomtatd, multifunkcids gép hattértarai,
sim kdrtya, mobiltelefon, tablet, laptop, pendrive — tovadbbiakban szamitogép, vagy
elektronikus adathordozd) tulajdonjogatdl fuggetleniil az Alapitvannyal kapcsolatos
adatokkal, mint Adatkezel6 az Alapitvany rendelkezik;

b) az Alapitvany tulajdondban Iévé szamitégépen — ha van ilyen —a munkavégzéshez nem
szlikséges személyes adatok (ideértve csaladi képek, videdk, személyes dokumentumok)
nem tarolhatoék;

c) az Alapitvany tulajdondban a szamitogépen taldlhaté adatokhoz csak érvényes,
személyre sz616, azonosithatd jogosultsaggal — legaldbb felhasznaldi névvel és jelszéval —
lehet csak hozzaférni, a jelszavak cseréjérél az Alapitvany rendszeresen gondoskodik;

d) a nem az Alapitvany tulajdonaban |év6 szamitdégépek védelmérél az alapitvanyi
szolgaltatdssal foglalkozo tisztségviseld a felelbs;

e) azok az elektronikus adathordozék, melyek az alapitvanyi szolgdltatassal kapcsolatos
adatokat tartalmazzak, érizetlenil nem maradhatnak;

f)az elektronikus adathordozoét jogosulatlan személy nem olvashatja, nem masolhatja, nem
maodosithatja, nem tavolithatja el;

g) a tobb cimzett részére kiildott leveleknél a cimzett e-mail cimét rejtetten kell kezelni;

h) a halozati kiszolgald gépen (a tovabbiakban: szerver) — amennyiben van ilyen — téarolt
adatokhoz csak megfelel6 jogosultsaggal és csakis az arra kijel6lt személyek férhetnek
hozz3;

i)amennyiben az adatkezelés célja megvaldsult, az adatkezelés hatérideje letelt, Ugy az adatot
tartalmazo adatallomany (fajl) visszaallithatatlanul torlésre kertl, az adat Gjra vissza nem
nyerhetd;

j)a halézaton tarolt adatok biztonsaga érdekében — egytttmiikodve az alapitd szakszervezettel
— gondoskodni kell a biztonsdgi mentésrél;

k) a személyes adatokat kezel6 halézaton — egylttm(ikddve az alapitd szakszervezettel — a
virusvédelemrdl folyamatosan gondoskodni kell;

[)a rendelkezésre all6 szamitastechnikai eszkozokkel, azok alkalmazdsdval — egylttmikodve az
alapitd szakszervezettel — meg kell akaddlyozni illetéktelen személyek halézati
hozzaférését;

m) Az Alapitvany — egyittmlkodve az alapitd szakszervezettel — a személyes adatok
védelme érdekében gondoskodik az elektronikus Uton folytatott bejové és kimend
kommunikacio ellenbrzésérdél.

Iv. ZARO RENDELKEZESEK

1) Intézkedések a szabalyzat megismertetésére

a) E Szabdlyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni az Alapitvany kuratériumi tagjaival, az
alapitvanyi szolgdltatast segit6 testlletek tagjaival, az alapitdé szakszervezet
tisztségviselGivel, abbdl a célbdl, hogy képesek legyenek az érintettek adatainak
védelmére.
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b) Jelen szabdlyzat hatdlyba |épésének napja 2020. aprilis 15.

2) A szabalyzatot kiegészité mellékletek

1. melléklet Adatkezelési nyilvantartas - Alapitvany
2. melléklet Adatfeldolgozék - Alapitvany

3. melléklet Adatvédelmi incidensek nyilvantartasanak mintdja - Alapitvany

Jelen szabdlyzat kelte: 2020. aprilis 17.

Fehér Jozsef
kuratériumi elnok
KoztisztviselSk és Kozalkalmazottak Egymasért alapitvany
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	II. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK
	III. AZ ALAPÍTVÁNYNÁL MEGVALÓSULÓ ADAZTKEZELÉSEK
	(1) Papíralapon kezelt személyes adatok biztonsága
	a) Az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz más nem férhet hozzá, más számára fel nem tárhatóak;
	b) a papíralapú adathordozót jogosulatlan személy nem olvashatja, nem másolhatja, nem módosíthatja, nem távolíthatja el;
	c) a dokumentumokat – együttműködve az alapító szakszervezettel – jól zárható, száraz, tűzvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel ellátott helyiségben (szakszervezeti iroda, munkahelyi iroda) helyezhető el;
	d) a folyamatos, aktív kezelésben lévő iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozzá;
	e) a tisztségviselők által – a saját munkahelyeiken kezelt – alapítványi szolgáltatással kapcsolatos iratok őrizetlenül nem maradhatnak, abba jogosulatlan nem tekinthet bele;
	f) az alapítványi szolgáltatással kapcsolatos adatkezelést végző tisztségviselő a nap folyamán csak úgy hagyhatja el az olyan helyiséget, ahol adatkezelés zajlik, hogy a rá bízott adathordozókat elzárja, vagy a helyiséget bezárja;
	g) az alapítványi szolgáltatással kapcsolatos adatkezelést végző tisztségviselő a munkavégzés befejeztével a papíralapú adathordozót elzárja;
	h) amint a papíralapon tárolt adat kezelésének célja megvalósul, az irat zárt borítékban továbbításra kerül vagy, ha őrzése nem szükséges, a papír megsemmisítésre kerül oly módon, hogy tartalmát ne lehessen visszaállítani, felismerni;
	i) a kuratóriumi ülések jegyzőkönyvét és annak mellékleteit az általános elévülési ideig, tehát legalább 5 évig kell megőrizni. Ha a döntés egy hosszabb időszakra vonatkozik, vagy határozatlan időtartamra (pl. szervezeti kérdésre) akkor öt éven túl is meg kell őrizni, mivel abból rekonstruálható az eredeti szándék, illetve igazolható a későbbi eljárás;
	j) a segélyezési és támogatási döntéseket tartalmazó iratokat – melyek nyomán kifizetések történtek – az Alapítvány számviteli dokumentumai között elhelyezni és megőrizni, ezek csak 8 év után selejtezhetők;
	k) az adathordozók megsemmisítését ellenőrizni, dokumentálni kell, valamint a dokumentációt visszakereshető módon kell megőrizni, illetve selejtezni;
	l) amennyiben a papíralapon kezelt személyes adatok digitalizálásra (szkennelésre) kerülnek, a digitálisan tárolt dokumentumokra irányadó biztonsági szabályokat kell alkalmazni.
	(2) Digitálisan tárolt személyes adatok biztonsága
	a) Az adatkezelés során használt elektronikus adathordozók (számítógép, merevlemez, optikai adathordozó, mágneses adathordozó, nyomtató, multifunkciós gép háttértárai, sim kártya, mobiltelefon, tablet, laptop, pendrive – továbbiakban számítógép, vagy elektronikus adathordozó) tulajdonjogától függetlenül az Alapítvánnyal kapcsolatos adatokkal, mint Adatkezelő az Alapítvány rendelkezik;
	b) az Alapítvány tulajdonában lévő számítógépen – ha van ilyen – a munkavégzéshez nem szükséges személyes adatok (ideértve családi képek, videók, személyes dokumentumok) nem tárolhatók;
	c) az Alapítvány tulajdonában a számítógépen található adatokhoz csak érvényes, személyre szóló, azonosítható jogosultsággal – legalább felhasználói névvel és jelszóval – lehet csak hozzáférni, a jelszavak cseréjéről az Alapítvány rendszeresen gondoskodik;
	d) a nem az Alapítvány tulajdonában lévő számítógépek védelméről az alapítványi szolgáltatással foglalkozó tisztségviselő a felelős;
	e) azok az elektronikus adathordozók, melyek az alapítványi szolgáltatással kapcsolatos adatokat tartalmazzák, őrizetlenül nem maradhatnak;
	f) az elektronikus adathordozót jogosulatlan személy nem olvashatja, nem másolhatja, nem módosíthatja, nem távolíthatja el;
	g) a több címzett részére küldött leveleknél a címzett e-mail címét rejtetten kell kezelni;
	h) a hálózati kiszolgáló gépen (a továbbiakban: szerver) – amennyiben van ilyen – tárolt adatokhoz csak megfelelő jogosultsággal és csakis az arra kijelölt személyek férhetnek hozzá;
	i) amennyiben az adatkezelés célja megvalósult, az adatkezelés határideje letelt, úgy az adatot tartalmazó adatállomány (fájl) visszaállíthatatlanul törlésre kerül, az adat újra vissza nem nyerhető;
	j) a hálózaton tárolt adatok biztonsága érdekében – együttműködve az alapító szakszervezettel – gondoskodni kell a biztonsági mentésről;
	k) a személyes adatokat kezelő hálózaton – együttműködve az alapító szakszervezettel – a vírusvédelemről folyamatosan gondoskodni kell;
	l) a rendelkezésre álló számítástechnikai eszközökkel, azok alkalmazásával – együttműködve az alapító szakszervezettel – meg kell akadályozni illetéktelen személyek hálózati hozzáférését;
	m) Az Alapítvány – együttműködve az alapító szakszervezettel – a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus úton folytatott bejövő és kimenő kommunikáció ellenőrzéséről.

